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Miedzynarodowa Konwencja Praw Dziecka

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 z pézn.
Zm.)

Karta Nauczyciela — Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r., poz. 191)
Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r. poz. 1502)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki
zawodu (Dz. U. z 2010 r. Nr 244, poz. 1626)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i
miodziezy (Dz. U. z 2014 r. poz.1157)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow

i sposobu organizowania nauki religii w szkotach publicznych (Dz. U. 1992/36/155 z p6zn. zm.)
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 r. w sprawie szczegotowych
warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo do szkoty publicznej tego
samego typu (Dz. U. z 2015r.)

Rozporzagdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 2015 r. w sprawie sposobu przeliczania na punkty
poszczegolnych kryteriow uwzglednianych w postepowaniu rekrutacyjnym, sktadu i szczegétowych
zadan komisji rekrutacyjnej, szczegotowego trybu i termindw przeprowadzania postepowania
rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego (Dz. U. z 2015 r.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegoétowych
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 843)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 z pézn. zm.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 z p6zn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2009 r. zmieniajgce rozporzgdzenie
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach — Dz. U.
Nr 139, poz. 1130.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie sposobu
realizacji edukacji dla bezpieczenstwa — Dz. U. Nr 139, poz. 1131.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 wrzesnia 2008 r. w sprawie orzeczen i opinii
wydawanych przez zespoty orzekajgce dziatajgce w publicznych poradniach psychologiczno-
pedagogicznych — Dz. U. z 2008 r. Nr 173, poz. 1072.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania
2



i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach (Dz. U. z2013r., poz. 532)



Dziat | Postanowienia ogdine
Rozdziat 1.

Przepisy definiujgce

§1

1.llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa, bez blizszego okreslenia, o:
1)Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowsa;

2)Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z
2004r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.);

3)Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty;

4)Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicéw nalezy przez

to rozumie¢ organy Szkoty;
5)Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty;
6)Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw lub prawnych opiekundéw uczniow Szkoty;

7)Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegolnej opiece

wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Szkole;
8)Organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Zabno;

9)Organie sprawujgcym nadzoér pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego Kuratora

Oswiaty;

10)Poradni psychologiczno-pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ publiczng lub niepubliczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczng oraz inng publiczng lub niepubliczng poradnie

specjalistyczng swiadczgcg poradnictwo i specjalistyczng pomoc.
Rozdziat 2.

Informacje o Szkole

§2

1. Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa w Sieradzy, zwana dalej ,szkotg”.

2. Szkota Podstawowa w Sieradzy jest oSmioletnig szkotg publiczng w rozumieniu Art. 2 ust. 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. prawo oswiatowe (Dz. U. 2017 poz. 59) zapewniajgcg wszystkim
uczniom podstawowe wyksztatcenie.

3. Organem prowadzgcym Szkote Podstawowg w Sieradzy jest Gmina Zabno,
a organem nadzorujgcym Kuratorium Oswiaty w Krakowie.

4. Szkota Podstawowa w Sieradzy jest organizacyjng i programowg podstawg systemu oswiaty

w Rzeczpospolitej Polskiej, powotang do realizacji konstytucyjnego prawa obywateli.
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5. Nauka w szkole jest bezptatna i obowigzkowa.
Rozdziat 3.

CELE | ZADANIA SZKOLY
§3

1.Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie Oswiatowej z dn. 7 wrzesnia 1991 r.

,O systemie oswiaty” (Dz. U. Nr 95) oraz przepisach wydanych na jej podstawie, Karcie
Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka.

2.Szkota zapewnia mozliwos¢ pobierania nauki przez dzieci niepetnosprawne.

3.Szkota wspomaga nauczanie jezyka polskiego i w jezyku polskim wsréd Polonii.

4. Szkota umozliwia kontynuacje nauki w szkole ponadpodstawowe;j.

5.Szkota zapewnia:

1)W zakresie dydaktyki:

a.nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie, pisania, czytania ze zrozumieniem;
b.poznawanie wymaganych pojec, zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajgcym co
najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia, dochodzenie do rozumienia, a nie
tylko pamieciowego opanowania przekazywanych tresci;

c.rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego;

d.przekazywanie wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzacy do lepszego
rozumienia Swiata, ludzi i siebie;

e.poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

f.poznawanie dziedzictwa kultury narodowej, postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej;
2)W zakresie nabywania umiejetnosci:

a.planowanie, organizowanie i ocenianie witasnej nauki, przyjmowanie za nig coraz wiekszej
odpowiedzialnosci;

b.skuteczne porozumiewanie sie w roznych sytuacjach, prezentacje wtasnego punktu widzenia

i uwzglednianie poglgdéw innych ludzi, poprawne postugiwanie sie jezykiem ojczystym,
przygotowanie do publicznych wystagpien;

c.efektywne wspotdziatanie w zespole, budowanie wiezi miedzyludzkich, podejmowanie
indywidualnych i grupowych decyzji, skuteczne dziatanie na gruncie zachowania obowigzujgcych
norm;

d.rozwigzywanie probleméw w sposéb twérczy;

e.poszukiwanie, porzgdkowanie i wykorzystywanie informacji z réznych zrédet oraz efektywne
postugiwanie sie technologig informacyjng;

f.odnoszenie do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenie potrzebnych doswiadczen i nawykow;

g.rozwijanie sprawnos$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan;
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przyswajanie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktéw i problemdw spotecznych.

3)W zakresie wychowania:

a.stwarzanie warunkow wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze intelektualnym,

psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, moralnym, estetycznym i duchowym;

b.przygotowanie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow i hierarchizacji

wartosci;

c.ksztattowanie w sobie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych i szanowania ich

pogladéw;

d.przygotowanie do petnienia okreslonych rél w spoteczenstwie i do zycia we wspotczesnym

Swiecie;

e.przekazywanie uczniom umiejetnosci i nawykow Swiadomego korzystania z dorobku kultury

narodowej oraz europejskiej, ze szczegolnym uwzglednieniem umiejetnosci poruszania sie

w bogatym swiecie ofert medialnych;

f.utrzymywanie tradycji szkolnej oraz ksztattowanie postaw patriotycznych;

g.promowanie wychowania zdrowotnego i ekologicznego poprzez dziatalnos¢ organizacji

szkolnych oraz systematyczng prace wychowawczg;

h.przywigzywanie szczegodlnej wagi do kwestii pomocy tym uczniom i ich rodzicom, ktorzy

dotknieci sg problemami zwigzanymi z ubostwem materialnym a takze z trudnosciami zwigzanymi

z szeroko rozumianym niedostosowaniem spotecznym oraz uwrazliwienie wychowankow na

problem biedy.

4)W zakresie profilaktyki:

a.ksztattowanie umiejetnosci porozumiewania sie i utrzymywania poprawnych kontaktow z innymi

dziec¢mi i dorostymi;

b.wyksztatcenie umiejetnosci dziatania w réznych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych;

c.uczenie zwyczajow, obyczajow, wiasciwych zachowan w srodowisku rodzinnym, w szkole

i wobec innych;

d.budowanie pozytywnego obrazu samego siebie, wspieranie oddziatywan rodziny;

e.wdrazanie uczniow do samodzielnosci w dgzeniu do dobra indywidualnego i spotecznego;

f.wyposazanie w umiejetnos¢ przewidywania zagrozen, unikania ich, radzenia sobie z trudng

sytuacja;

g.stwarzanie mozliwosci do samodoskonalenia sie.

h.upowszechnianie wsréd uczniéw wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wiasciwych

postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z wykorzystaniem technologii informacyjno-

komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych,

5)W zakresie opieki:

a.eliminowanie oraz przeciwdziatanie powstaniu zjawisk patologicznych oraz zwigzanych z tym
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problemow;
b.stworzenie odpowiednich warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy dla uczniéw i pracownikow
szkoty;
c.utrzymywanie statej wspotpracy z domem rodzinnym uczniéw i instytucjami wspierajgcymi
ucznia;
d.sprawowanie nadzoru nad realizacjg obowigzku szkolnego przez uczniow;
e.organizowanie zaje¢ Swietlicowych dla uczniow, ktdérzy muszg dtuzej przebywac w szkole ze
wzgledu na czas pracy ich rodzicow.
6)Szkota zapewnia dzieciom niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie i zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym oraz uczniom ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi, edukacyjnymi oraz predyspozycjami:
a.realizacje zadan zawartych w orzeczeniach i opiniach specjalistycznych poradni;
b.odpowiednie warunki i srodki dydaktyczne;
c.realizacje programu nauczania, programu wychowawczego - profilaktycznego dostosowanych
do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych z wykorzystaniem
odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej;
d.integracje ze srodowiskiem rowiesniczym.
7)podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkoéw realizacji dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej, zapewnienia
kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej
rozwoju organizacyjnego, w szczegolnosci poprzez podejmowanie dziatan w zakresie:
a.efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celéw i zadan statutowych,
b.organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki,
c.tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywnosci uczniéw,
d.wspétpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym,
e.zarzagdzania szkotg lub placéwka.

8) ) ksztattuje postawy prospoteczne u uczniow, w tym poprzez mozliowo$¢ udziatu w dziataniach

z zakresu wolontariatu sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu spotecznym,

9)upowszechnia wsrdd ucznidow wiedze i umiejetnosci niezbedne do aktywnego uczestnictwa

w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej,

10)upowszechnia wsréd uczniow wiedze o zasadach zrownowazonego rozwoju oraz ksztattuje
postawy sprzyjajgce jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej i globalnej,

11)ksztattuje uczniéw postawy przedsiebiorczosci i kreatywnosci sprzyjajgce aktywnemu uczestnictwu
w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztatcenia innowacyjnych
rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych,

12)ksztattuje aktywnos$c¢ spoteczng uczniow,



6.Cele i zadania szkoty wynikajg z przepisow prawa oraz uwzgledniajg Program Wychowawczo —
Profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska. Program
ten obejmuje tresci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz tresci

i dziatania o charakterze profilaktycznym przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i problemdéw wystepujgcych w danej spotecznosci szkolnej skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicow.

7.Szkota podejmuje dziatania zwigzane z zabezpieczeniem ucznidw przed dostepem do tresci,
ktoére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, w tym poprzez oprogramowanie
zabezpieczajgce.

§4

1.Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1)obowigzkowe zajecia dydaktyczne;

2)dodatkowe zajecia edukacyjne;

3)zajecia dydaktyczno-wyrownawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniéw majgcych
trudnosci w nauce oraz inne zajecia wspomagajgce rozwoj dziecka.

2.Sposoby realizacji celéw i zadan Szkoty sg okreslone przez:

1)koncepcje pracy szkoty;

2)program rozwoju szkoty;

3)szkolny program wychowawczo — profilaktyczny;

5)szkolny zestaw programdéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow, ktéry Dyrektor Szkoty
podaje do publicznej wiadomosci;

6)integracje wiedzy nauczanej na poszczegolnych etapach edukacyjnych;

7)prowadzenie két zainteresowan, kot przedmiotowych, zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, zaje¢
dydaktyczno-wyréwnawczych i innych;

8)prowadzenie lekcji religii lub etyki;

9)organizowanie nieodptatnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia, rodzica

i nauczyciela.

3.Szkota realizuje zadania zgodnie z Konwencjg Praw Dziecka, przestrzega praw ucznia oraz

upowszechnia wiedze o tych prawach poprzez:

1) spotkania z zaproszonymi gos¢mi, w tym z pracownikami PPP
2) rozmowy z wychowawca,
3) zajecia dydaktyczne,
4) tablice informacyjne.
4.Szkota szczegdlng opiekg otacza ucznidéw zdolnych. W szczegdlnosci:

1)Umozliwia uczniom wybitnie zdolnym realizacje indywidualnego programu lub toku
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nauki zgodnie z odrebnymi przepisami,
2)Organizuje zajecia wspierajgce przygotowanie uczniow do konkurséw i olimpiad,
3)Organizuje wewnetrzne konkursy wiedzy dla uczniow Szkoty,

4)Stosuje motywacyjny system nagradzania uczniow osiggajacych wybitne sukcesy.

5.Szkota ktadzie bardzo duzy nacisk na wspotprace ze srodowiskiem, systematycznie diagnozuje
oczekiwania wobec Szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajgce mozliwos¢ realizacji tych
oczekiwan.

6.Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia uczniow i wycigga wnioski z realizacji celéw

i zadan Szkoty.

7.Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor Szkoty, nauczyciele wraz z uczniami w procesie
dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspétpracy z rodzicami, organizacjami

i instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

§6
1.Szkota realizuje zasady bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia.
2.Nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych opieke sprawujg prowadzacy te zajecia.
1)Nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe, dodatkowe, pozalekcyjne i pozaszkolne sg
zobowigzani do:
a) przestrzegania zasad bezpieczehnstwa podczas tych zajec,
b) systematycznego kontrolowania pod wzgledem bhp miejsca, w ktérym prowadzone sg
zajecia,
c) samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwtocznego zgtoszenia
0 zagrozeniu dyrektorowi szkoty,
d) kontroli obecnosci ucznidw na kazdych zajeciach i niezwtocznego reagowania na nagta,
niespodziewang nieobecnos¢ ucznia poprzez poinformowanie o tym fakcie wychowawcy klasy,
a za jego posrednictwem rodzicow ucznia,
e) wprowadzania uczniéw do sal i pracowni oraz przestrzegania regulaminéw obowigzujgcych
w tych pomieszczeniach.
3.Podczas zajec¢ poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek i imprez organizowanych przez szkote
opieke sprawujg nauczyciele, zgodnie z ustaleniami zawartymi w regulaminie wycieczek
szkolnych.
4.Przed zajeciami lekcyjnymi, w czasie przerw miedzylekcyjnych i jednej przerwy po zakonczeniu
lekcji opieke nad uczniami sprawujg nauczyciele wedtug sporzgdzonego harmonogramu dyzurdéw.

1) Nauczyciel udaje sie na rejon dyzuru bezposrednio przed i po lekciji.
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2) Nauczyciel petni dyzur w sposob aktywny:

a) zwraca szczegolng uwage na bezpieczenstwo zabaw uczniéw,
b) sprawdza, czy wszystkie sale w rejonie dyzuru sg zamkniete,
C) zwraca uwage na zachowanie dzieci w toaletach.

3) Przewidywang nieobecnos¢ na dyzurze z powodu wycieczki, wyjscia do kina, szkolenia
poza szkofg, itp. nauczyciel zgtasza dyrektorowi szkoty nie pozniej niz dwa dni przed
planowanym terminem.

4) Nauczyciel jest zobowigzany do petnienia dodatkowego dyzuru w zastepstwie nieobecne;j
kolezanki, nieobecnego kolegi — zgodnie ze wskazaniami dyrektora szkoty.

5.Biezgcg kontrole nad petnieniem dyzurow prowadzi dyrektor szkoty.
6.W szkole obowigzujg nastepujgce zasady postepowania w razie wypadku ucznia:
1) Nauczyciel, wychowawca lub inny pracownik szkoty, ktéry zauwazyt lub dowiedziat sie
o0 wypadku ucznia, jest zobowigzany udzieli¢ pierwszej pomocy poszkodowanemu
uczniowi i zawiadomi¢ natychmiast o wypadku dyrektora szkoty.
2) W przypadkach niewymagajgcych natychmiastowej pomocy pogotowia ratunkowego
wychowawca klasy lub dyrektor szkoty powiadamia o wypadku rodzicow ucznia
3) i wspdlnie z nimi ustala dalszy tok postepowania.
4) W przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia ucznia dyrektor szkoty, wychowawca lub
inny nauczyciel bedgcy na miejscu zdarzenia niezwtocznie wzywa karetke pogotowia
5) ipowiadamia rodzicow.
6) W przypadku braku mozliwosci osobistego zgtoszenia sie do szkoty rodzica decyzje
7) w sprawie dalszej opieki nad uczniem podejmuje dyrektor szkoty.
7.Zasady bezpiecznego korzystania z urzadzenh sportowych, w tym z sali gimnastycznej i boiska
oraz pracowni komputerowej, okreslajg regulaminy korzystania z tych obiektéw i pracowni,
znajdujgce sie w widocznych miejscach w tych slach oraz u nauczycieli.
8.Nauczyciele sg zobowigzani do zapoznawania uczniéw z zasadami bezpieczenstwa przed
kazdymi zajeciami, podczas ktorych istnieje mozliwos¢ powstania zagrozen dla zycia lub zdrowia
ucznidw - w szczegdlnosci dotyczy to zaje¢ sportowych i wyjs¢ klasowych poza teren szkoty —
oraz przed feriami zimowymi i wakacjami.
9.Kazdy zauwazony przypadek zachowania ucznidw, ktére stwarza zagrozenia dla zdrowia i zycia:
bojki, pobicia, wytudzanie pieniedzy, sygnaty dotyczgce uzywania narkotykdw, alkoholu, palenia
papieroséw i przemocy psychicznej rozpatrywany jest przez nauczycieli zgodnie z obowigzujgcymi
w szkole procedurami postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw.
10.W celu zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg
oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym o wpuszczeniu w trakcie trwania

zajec¢ szkolnych do budynku szkoty dzieci i mtodziezy, nie bedgcych uczniami szkoty oraz oséb
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dorostych decyduje wozny szkoty.

11.Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu i podejmuje dziatania zabezpieczajgce ucznidéw
przed dostepem do tresci, ktdére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez
instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego i ciggtg jego aktualizacje.

12.W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki budynek szkoty
i teren szkolny objety jest nadzorem kamer CCTV.
13.Procedury bezpieczenstwa obowigzujgce w szkole znajdujg sie w odrebnym dokumencie

u dyrektora szkoty.

Rozdziat 4.

Warunki i sposob oceniania

§6

1. Ocenianiu podlegajg zaréwno osiggniecia edukacyjne ucznia jak i jego zachowanie.

1.Zasady wewnatrzszkolnego oceniania precyzujg i ujednolicajg sposoby oceniania stosowane
przez wszystkich nauczycieli Szkoty Podstawowej w Sieradzy.

2.0cenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu

i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych

z realizowanych w szkole programdw nauczania oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych

z realizowanych w szkole programéw nauczania — w przypadku dodatkowych — zajeé
edukacyjnych.

2a. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny :
1) biezace,
2) klasyfikacyjne,
a) $rédroczne i roczne,
b) koncowe.

3.0cenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie;

2)rozpoznawanie potrzeb kazdego ucznia i udzielanie mu pomocy w samodzielnym planowaniu
SwWojego rozwoju;

3)motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce;
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4)dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5)planowanie oraz doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej;
6)okreslenie efektywnosci stosowanych metod pracy.

7)udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien dalej sie uczyc.

4.0Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych;

2)ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3)ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;
4)przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5)ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania;

6)ustalenie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce

5.Wprowadzono definicje specyficzne trudnosci w uczeniu sie, jako trudnosci w uczeniu sie
odnoszgce sie do ucznidw w normie intelektualnej, ktérzy majg trudnosci w przyswajaniu tresci
nauczania wynikajgce ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno — motorycznego

i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi.

6.W ocenianiu obowigzujg nastepujgce zasady:
1. Zasada czestotliwosci — uczen oceniany jest na biezgco. Ocena koncowa nie jest srednig

arytmetyczng ocen czgstkowych.
2. Zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu
z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie.
3. Zasada réznorodnosci — wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu.

4. Zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany

poziom trudnosci i dawaé mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen.

5. Zasada otwartosci — wewnagtrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikaciji

w oparciu o okresowg ewaluacje.
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7.Na prosbe ucznia lub rodzica nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong ocene z przedmiotu

w odniesieniu do wymagan edukacyjnych z tego przedmiotu.

8.0cena powinna by¢ zalezna od mozliwosci intelektualnych ucznia tak, aby uwzgledniata jego
wktad pracy.

9.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna
dokumentacja dotyczgca oceniania gromadzona przez nauczyciela jest udostepniona uczniowi lub
jego rodzicom do wglgdu na terenie szkoty.

10.Wszystkie prace pisemne ucznia sg przechowywane przez nauczycieli prowadzgcych zajecia
edukacyjne w oddziale, do ktérego uczeszcza uczenh do konca danego roku szkolnego, tj. do dnia

31 sierpnia.

11.0ryginaty prac pisemnych mogg by¢ udostepnione do wgladu rodzicom ( opiekunom prawnym)
ucznia na ich zyczenie, podczas zebran z rodzicami lub indywidualnych konsultacji w siedzibie

szkoty, przy czym zabrania sie ich kopiowania.
12Wskazane jest, aby udostepnienia dokonat nauczyciel, ktory te prace oceniat.

13.Na prosbe rodzicow nauczyciel ustalajgcy ocene pracy powinien jg uzasadni¢, a uzasadnienie
moze mie¢ forme ustng lub — jesli tak okreslono we wniosku — pisemng. W tym przypadku wniosek
réwniez powinien miec¢ forme pisemng. Uzasadnienie powinno zawiera¢ nastepujgce informacije:
0 spetnieniu wymagan edukacyjnych, rytmicznosci i systematycznosci oceniania, sposobie

motywowania ucznia do pracy oraz informacje o zastosowanych réznych formach oceniania.

14.Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie nauczania,
wychowania i opieki, dotyczgcych ich dzieci nie mogg by¢ pobierane od rodzicow optaty bez

wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informaciji.

15.Kazdy uczen moze demonstrowac¢ swojg wiedze i umiejetnosci roznymi metodami i w rozny
sposob, majgc prawo do wyboru wiasnej drogi, a nauczyciel powinien bra¢ pod uwage, z jakim
typem ucznia ma do czynienia, dostosowujgc do niego metody i formy nauczania oraz sposoby
oceniania.

§7

1.Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
0:

1)warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2)warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3)skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2.Nauczyciel wychowawca na poczgtku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich rodzicow
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o tym, ze wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

wynikajgcych z realizowanych w szkole programow nauczania, sposoby sprawdzania osiggniec

edukacyjnych ucznidéw oraz informacje o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana

srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

na poszczegolne oceny z wszystkich przedmiotéw sg dostepne na stronie internetowej szkoty

w formie elektronicznej oraz w gabinecie dyrektora szkoty — w formie papierowe;.

3.Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub

innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne na obowigzkowych

i dodatkowych zajeciach edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne

trudnosci

W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie ogélnym wymaganiom.

4 Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

1)posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego na podstawie tego orzeczenia

oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,;

2)posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego

orzeczenia;

3)posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej

o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie Ilub inng opinie poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania —

na podstawie tej opinii;

4)nie posiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w punktach 1-3, ktory jest objety pomoca

psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia

dokonanego przez nauczycieli lub specjalistéw;

4)posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia

okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

5.0pinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych

trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy

trzeciej i nie pdzniej niz do ukonczenia Szkoty.

6.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nauczyciel bierze pod

uwage wysitek wkfadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajgcych ze

specyfiki tych zaje¢ w tym przygotowanie do zajec, a w przypadku zaje¢ wychowania fizycznego

réwniez systematycznos$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach
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podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.
7.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
z wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
8.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia tego ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ustepie 8, uniemozliwia
ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” lub ,zwolniona”.
9.Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia posiadajgcego opinie lekarza
o0 ograniczonych mozliwosciach wykonywani przez ucznia okreslonych éwiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie tej opinii.
9a. Uczen jest zwolniony z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarza wskazujgcej jakich éwiczen fizycznych ten
uczen nie moze wykonywac oraz przez jaki okres. Uczen ten uczestniczy w realizacji zajec
wychowania fizycznego z ograniczeniem wykonywania niektérych, wskazanych przez lekarza
¢wiczen fizycznych. Uczen ten jest przez nauczyciela oceniany i klasyfikowany.
Nauczyciel wychowania fizycznego jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne
niezbedne do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci okreslonych w opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, wydanej przez lekarza.
9b. Uczen moze by¢ catkowicie zwolniony z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego.

Zwolnienia dokonuje dyrektor szkoty na podstawie opinii lekarza o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w zajeciach wychowania fizycznego przez okres wskazany w tej opinii.
Uczen ten nie uczeszcza na zajecia wychowania fizycznego i przez okres zwolnienia nie jest
z nich oceniany.

Jezeli okres zwolnienia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej uczen nie podlega klasyfikacji, natomiast
w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie ,zwolniony” lub ,zwolniona”.
9c. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki
lub zaje¢ komputerowych, drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji dyrektora Szkoty.

§8 Oceny z zaje¢ edukacyjnych
1.W klasach I-1ll oceng klasyfikacyjng srédroczng i roczng jest ocena opisowa, ktéra odzwierciedla

poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
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w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla pierwszego etapu edukacyjnego i wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

4.Uczniowie klas I-VIII oceniani sg w skali szesciostopniowej:

stopien celujacy (cel) — 6

stopien bardzo dobry (bdb) — 5

stopien dobry (db) — 4

stopien dostateczny (dst) — 3

stopien dopuszczajacy (dop) — 2

stopien niedostateczny (ndst) — 1

5.W przypadku ustalania biezgcych ocen czgstkowych obok ocen 5, 4, 3, 2 mozna dodatkowo
wpisywaé znaki ,+7 i ,-".

6.Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny 2, 3, 4, 5, 6, zas negatywng oceng
klasyfikacyjng jest ocena 1.

7 .Kryteria oceny osiggnie¢ dydaktycznych

1)Ocene celujgcg otrzymuje uczen, ktory:

a.rozwigzuje samodzielnie ztozone i trudne problemy, gwarantujgce petne opanowanie materiatu
podstawowego i znacznie wykraczajgcego poza program nauczania;

b.podejmuje dziatania z wtasnej inicjatywy, wynikajgce z indywidualnych zainteresowan;

2)ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a.rozwigzuje samodzielnie problemy, gwarantujgce petne opanowanie programu nauczania;
b.stosuje zdobytg wiedze w nowych sytuacjach;

3)Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci przydatne z danego
przedmiotu, stosowane w sytuacjach typowych wedtug wzoréw (przyktadéw) znanych z lekcji

i podrecznika, ale nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie
nauczania;

4)Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci i umiejetnosci niezbedne do
kontynuowania nauki, o niewielkim stopniu ztozonosci, ale nie opanowat w petni podstawowych
wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania;

5)Ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktdry opanowat proste tresci programowe niezbedne do
kontynuowania nauki, o niewielkim stopniu ztozono$ci, ale nie potrafi wykorzystaé ich

w sytuacjach typowych, popetnia btedy, ma braki w wiadomosciach, korzysta ze wskazdéwek
nauczyciela;

6)Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowat prostych tresci programowych

i nawet korzystajgc ze wskazéwek nauczyciela nie potrafi ich zastosowac.

8.0ceny z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene zachowania.
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9.Zasady oceniania z religii i etyki okreslajg odrebne przepisy.

§9

Zasady oceniania

1.Nauczyciel jest zobowigzany rownomiernie w trakcie okresu zaplanowac sposoby i formy
oceniania oraz systematycznie oceniac postepy uczniéw w nauce.

2.0cene do dziennika nauczyciel jest zobowigzany wpisa¢ niezwtocznie po jej wystawieniu.
3.Uczen otrzymuje oceny czgstkowe za wypowiedzi ustne, prace pisemne i dziatania twoércze.
4.Prace pisemne to:

1)kartkbwka — sprawdza stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci z nie wiecej niz trzech
ostatnich tematow i trwa nie dtuzej niz 15 minut;

2)sprawdzian (praca klasowa, test) — sprawdza stopienn opanowania wiadomosci i umiejetnosci
jednego lub kilku dziatbw programowych, a nawet z catego roku i trwa nie diuzej niz 2 godziny
lekcyjne.

5.Uczniowie majg prawo do rownomiernego roztozenia sprawdzianéw (nie wiecej niz

3 sprawdziany tygodniowo), a dyktanda i kartkowki — nie czesciej niz 3 razy dziennie.

6.Kazdy sprawdzian (praca klasowa, test) jest zapowiedziany na tydzien przed terminem
przeprowadzania i poprzedzony informacjg o zakresie jego tresci i formy; nie ma obowigzku
zapowiadania kartkéwek.

7.Pisemne sprawdziany umiejetnosci i wiadomosci nie mogg by¢ przeprowadzane w pierwszym
dniu nauki po przerwach swigtecznych i przerwach okresowych.

Zakres wiedzy i umiejetnosci na sprawdzianie pisemnym (pracy klasowej, tescie) powinien
obejmowac w ok. 75% swojej zawartosci tresci podstawowe (na ocene dopuszczajgcag

i dostateczng), a w pozostatej czesci — tresci ponadpodstawowe (na ocene dobrg i bardzo dobrg)
oraz zawiera¢ zadania dodatkowe wykraczajgce poza podstawe programowa, przewidziane na
ocene celujaca.

8.Wszystkie prace pisemne muszg by¢ opatrzone punktacjg, ewentualnie komentarzem, a ich

ocena obliczona wedtug skali:

Ocena ze sprawdzianu Procent liczby punktow

Ocena celujgca 91% - 100% oraz w catosci wykonane

zadanie dodatkowe lub tworcze, oryginalne

rozwigzanie
Ocena bardzo dobra 91% - 100%
Ocena dobra 71% - 90%
Ocena dostateczna 51% - 70%
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Ocena dopuszczajgca 31% - 50%

Ocena niedostateczna do 30%
9.0cena prac pisemnych dla uczniow posiadajgcych opinie poradni psychologiczno-

pedagogicznej lub poradni specjalistycznej o dostosowaniu wymagan edukacyjnych jest obliczana

wg skali:

Ocena ze sprawdzianu Procent liczby punktow

Ocena celujgca 81% - 100% oraz w catosci wykonane
zadanie dodatkowe lub twoércze, oryginalne
rozwigzanie

Ocena bardzo dobra 81% - 100%

Ocena dobra 66% - 80%

Ocena dostateczna 41% - 65%

Ocena dopuszczajgca 20% - 40%

Ocena niedostateczna do 19%

10.Sprawdziany (prace klasowe, testy) sg obowigzkowe, jednakze jezeli z przyczyn losowych
uczen nie moze ich napisac z calg klasg, musi to uczyni¢ w terminie i formie wyznaczonej przez
nauczyciela w ciggu 2 tygodni od powrotu do szkoty.

11.Uczeh ma prawo do powtdrnego pisania sprawdzianu w przypadku uzyskania niezadowalajgcej
go oceny w formie oraz terminie ustalonym wczesniej z nauczycielem, nie przekraczajgcym

2 tygodni od rozdania prac.

12.W przypadku dtuzszej nieobecnosci ucznia nauczyciel ustala termin i sposéb wyréwnywania
zalegtosci oraz forme i miejsce zaliczenia.

13.Nauczyciel przechowuje sprawdziany (prace klasowe) do konhca sierpnia danego roku
szkolnego.

14.Na prosbe rodzicow ucznia sprawdzone i ocenione pisemne sprawdziany i prace klasowe, inne
prace kontrolne oraz dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia sg udostepniane do wgladu jego
rodzicom podczas zebran klasowych i konsultacji.

§10

Ocena zachowania

1.W klasach I-Ill srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.
2.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym i znacznym sg ocenami opisowymi.

3.W klasach IV-VIII srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala sie wedtug
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nastepujgcej skali:

1l)wzorowe;

2)bardzo dobre;

3)dobre;

4)poprawne;

5)nieodpowiednie;

6)naganne.

4 Srédroczna i roczna cena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce podstawowe
obszary:

1)wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia;

2)postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3)dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4)dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5)dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

6)godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7)okazywanie szacunku innym osobom.

5.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia

0 potrzebie indywidualnego nauczania, lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

6.Szczegotowe kryteria oceny zachowania:

1)ocena wzorowa

uczen:

a.Wzorowo wypetnia wszystkie postanowienia Statutu szkoty, zalecenia dyrektora, wychowawcy

i Samorzadu Uczniowskiego, jest pozytywnym wzorem do nasladowania dla innych uczniéw

w klasie i szkole.

b.Dba o honor i tradycje szkoty, godnie i kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza nig.

c.Wykazuje wiasciwg postawe wobec tradycji i symboli narodowych.

d.Wykazuje wtasng inicjatywe w podejmowaniu dziatan na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska,
uczestniczac w konkursach, akcjach szkolnych i srodowiskowych oraz imprezach kulturalnych,
reprezentuje szkote na zewnatrz.

e.Samodzielnie doskonali swg wiedze i umiejetnosci, rozwija swoje zainteresowania.

f.Jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkow powierzonych mu przez nauczyciela,
szczegolnie wzorowo petni dyzury klasowe.

g.Dba o mienie szkoty, tad i porzadek w najblizszym otoczeniu.
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h.Systematycznie uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci
oraz spoznien w terminie wyznaczonym przez wychowawce.

i.Dba o zdrowie oraz propaguje zdrowy i bezpieczny styl zycia.

j-Przestrzega wszystkich zasad zachowania podczas przerw i wtasciwie reaguje na ich tamanie.
k.Witasciwie reaguje na przejawy krzywdy i zta, swojg postawg stanowi wzér do nasladowania.

I.W pracy z grupg wykazuje pozytywne cechy podczas petnienia powierzonej mu funkciji.

m.Jest tolerancyjny wobec przekonan i pogladow innych, potrafi stawac¢ w obronie innych.

n.Dba o piekno mowy ojczyste;j.

o.Jest uczciwy, zyczliwy i prawdomowny w codziennym postepowaniu.

p.Dba o swojg czystosc¢ i higiene, zawsze jest ubrany stosownie do sytuac;ji.

2)Ocena bardzo dobra

uczen:

a.Bardzo dobrze wypetnia wszystkie postanowienia Statutu szkoty, zalecenia dyrektora,
wychowawcy i Samorzgdu Uczniowskiego.

b.Dba o honor i tradycje szkoty, godnie i kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza niag.

c.Wykazuje wtasciwg postawe wobec tradycji i symboli narodowych.

d.Wykazuje inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty i srodowiska, uczestniczgc w konkursach,
akcjach szkolnych i srodowiskowych oraz imprezach kulturalnych, reprezentuje szkote na
zewnatrz.

e.Systematycznie przygotowuje sie do zaje¢ szkolnych.

f.Doskonali swg wiedze i umiejetnosci, rozwija swoje zainteresowania.

g.Jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkdéw powierzonych mu przez nauczyciela,
bardzo dobrze petni dyzury klasowe.

h.Dba o mienie szkoty, tad i porzadek w najblizszym otoczeniu.

i.Systematycznie uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci oraz
spbéznien w terminie wyznaczonym przez wychowawce.

j.Dba o bezpieczehstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb.

k.Przestrzega wszystkich zasad zachowania podczas przerw i wtasciwie reaguje na ich tamanie.
[.Wtasciwie reaguje na przejawy krzywdy i zta.

m.Jest tolerancyjny wobec pogladdéw i przekonan innych oséb, zgodnie wspdtpracuje w grupie.
n.Dba o piekno mowy ojczyste;.

o.Jest uczciwy, zyczliwy i prawdomowny w codziennym postepowaniu.

p.Dba o swojg czystos¢ i higiene, zawsze jest ubrany stosownie do sytuacji.

3)Ocena dobra

uczen:

a.dobrze wypetnia wszystkie postanowienia Statutu szkoty, zalecenia dyrektora, wychowawcy
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i Samorzadu Uczniowskiego.

b.Dba o honor i tradycje szkoty, kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza nig.

c.Wykazuje wtasciwg postawe wobec tradycji i symboli narodowych.

d.Bierze udziat w pracy na rzecz klasy i szkoty, uczestniczgc w konkursach, akcjach szkolnych

i Srodowiskowych oraz imprezach kulturalnych, reprezentuje szkote na zewnatrz.

e.Przygotowuje sie do zajec szkolnych.

f.Doskonali swg wiedze i umiejetnosci, rozwija swoje zainteresowania.

g.Jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkéw powierzonych mu przez nauczyciela,
dobrze petni dyzury klasowe.

h.Dba o mienie szkoty, fad i porzgdek w najblizszym otoczeniu.

i.Systematycznie uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci oraz
spoznien w terminie wyznaczonym przez wychowawce.

j-Unika konfliktow i ktotni.

k.Przestrzega zasad zachowania podczas przerw.

|.Wtasciwie reaguje na przejawy krzywdy i zfa.

m.Jest tolerancyjny wobec poglgddéw i przekonan innych osob, zgodnie wspétpracuje w grupie.
n.Dba o piekno mowy ojczyste|.

o.Jest uczciwy, zyczliwy i prawdomowny w codziennym postepowaniu.

p.Dba o swojg czystos¢ i higiene, zazwyczaj jest ubrany stosownie do sytuacji.

4)Ocena poprawna

uczen:

a.Stara sie wypetniac¢ postanowienia Statutu Szkoty, zalecenia dyrektora, wychowawcy

i Samorzadu Uczniowskiego.

b.Stara sie dbaé o honor i tradycje szkoty, zdarza mu sie tamac zasady kulturalnego zachowania
w szkole i poza nig.

c.Przejawia szacunek wobec tradycji i symboli narodowych.

d.Bierze udziat w zyciu klasy.

e.Rzadko uczestniczy w konkursach, akcjach szkolnych i s$rodowiskowych oraz imprezach
kulturalnych.

f.Przygotowuje sie do wigkszosci zaje¢ szkolnych.

g.Stara sie doskonali¢ swg wiedze i umiejetnosci oraz rozwija¢ swoje zainteresowania.
h.Poprawnie wypetnia powierzone mu obowigzki.

i.Stara sie dbac¢ o mienie szkoty, tad i porzgdek w najblizszym otoczeniu.

j-Ma pojedyncze nieusprawiedliwione nieobecnosci i spoznienia.

k.W przypadku zniszczenia wtasnosci szkolnej lub prywatnej naprawia szkode lub w inny sposob

ja rekompensuje.
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[.Nie popada w konflikty z kolegami i innymi osobami.

m.Zdarza mu sie tamaé zasady kulturalnego zachowania w szkole i poza nig.

n.Nie zawsze reaguje na przejawy krzywdy i zta.

o.Nie zawsze angazuje sie w prace grupowe.

p.Zdarza mu sie nie wykazywac tolerancji wobec pogladow i przekonan innych oséb.
r.Stara sie dbaé o piekno mowy ojczyste;.

s.Sporadycznie przejawia brak szacunku w stosunku do innych osob.

t.Stara sie by¢ uczciwy i prawdomowny w codziennym postepowaniu.

u.Stara sie unika¢ zachowan agresywnych.

w.Nie zawsze jest ubrany stosownie do sytuacji.

5)Ocena nieodpowiednia

Uczen:

a.Nie wywigzuje sie z wypetniania postanowien zawartych w Statucie Szkoty, zalecen dyrektora,
wychowawcy i Samorzgdu Uczniowskiego.

b.Nie dba o honor i tradycje szkoty.

c.Nie przejawia szacunku wobec tradycji i symboli narodowych.

d.Nie bierze udziatu w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska.

e.Nie uczestniczy w konkursach, akcjach szkolnych i sSrodowiskowych oraz imprezach
kulturalnych, nie reprezentuje szkoty na zewnatrz.

f.Lekcewazy przygotowywanie sie do zaje¢ szkolnych.

g.Lekcewazy doskonalenie wiedzy i umiejetnosci oraz rozwijanie swoich zainteresowan.
h.Niesystematycznie wypetniania powierzone mu obowigzki.

i.Nie uwaza na lekcjach, przeszkadza, rozprasza uwage innych.

j-Niszczy mienie szkolne, spoteczne lub prywatne.

k.Ma liczne nieusprawiedliwione nieobecnosci i spdznienia.

|.Swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych osob.

m.Nie reaguje na przejawy krzywdy i zta.

n.Nie przejawia tolerancji wobec przekonan i pogladéw innych osdb.

o.Lamie zasady kulturalnego zachowania sie w szkole i poza niag.

p.Przejawia brak szacunku wobec innych osob.

r.Jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu.

s.Nie ubiera sie stosownie do sytuaciji.

t.Przejawia agresje stowng i fizyczna.

6)Ocena naganna

Uczen:

a.Lamie postanowienia zawarte w Statucie Szkoty, zalecenia dyrektora, wychowawcy i Samorzgdu
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Uczniowskiego.

b.Odrzuca troske o honor i tradycje szkoty.

c.Nie przejawia szacunku wobec tradycji i symboli narodowych.

d.Nie bierze udziatu w pracach na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska.

e.Nie uczestniczy w konkursach, akcjach szkolnych i $rodowiskowych oraz imprezach
kulturalnych, nie reprezentuje szkoty na zewnatrz.

f.Lekcewazy przygotowywanie sie do zaje¢ szkolnych.

g.Lekcewazy doskonalenie wiedzy i umiejetnosci oraz rozwijanie swoich zainteresowan.
h.Lekcewazy wypetnianie powierzonych mu obowigzkow.

i.Nie uwaza na lekcjach, przeszkadza, rozprasza uwage innych.

j.Swiadomie niszczy mienie szkolne, spoteczne lub prywatne.

k.Ma liczne nieusprawiedliwione nieobecnosci i spdznienia.

I.Notorycznie tamie zasady zachowania na przerwach, nie reaguje na uwagi innych osob.
m.Swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych osob.

n.Nie reaguje na przejawy krzywdy i zla.

o.Nie przejawia tolerancji wobec przekonan i pogladow innych osob.

p.Drastycznie tamie zasady kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig.

r.Przejawia brak szacunku wobec innych osob.

s.Jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu.

t.Nie ubiera sie stosownie do sytuacji.

u.Czesto i Swiadomie prowokuje otoczenie swoim zachowaniem.

w.Przejawia agresje stowng i fizyczna.

§11

Zasady oceniania zachowania

1.0cenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego

i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

2.0cena zachowania nie moze mie¢ wptywu na stopnie z przedmiotéw nauczania, promocje do
klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

3.Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow

o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4 Wychowawca ma obowigzek informowaé na biezgco ucznia i jego rodzicbw o zachowaniu
ucznia.

5.0cene klasyfikacyjng zachowania ucznia ustala wychowawca wedtug kryteriow zawartych

w Statucie Szkoty, uwzgledniajgc predyspozycje ucznia oraz jego dobro.
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6.Na 7 dni roboczych przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca klasy ma obowigzek poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanej ocenie
rocznej zachowania uczniéw klas |-VIl oraz ocenie koncowej w klasie VIII.

7.0 przewidywane] klasyfikacyjnej ocenie nagannej zachowania wychowawca klasy jest
zobowigzany poinformowac ucznia oraz jego rodzicoOw na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej.

8.Ustalona przez wychowawce klasy srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem mozliwosci przeprowadzenia procedury odwotawczej dotyczgcej
tylko oceny rocznej.

9.Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania oceny.

1)Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po klasyfikacyjnym zebraniu Rady
Pedagogicznej.

2)W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora
ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen w
drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow.

3)W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisiji.

4)W sktad komisji wchodza:

a.Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako przewodniczgcy
komisiji;

b.wychowawca klasy;

c.wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
d.przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;

e.przedstawiciel Rady Rodzicow.

5.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze byc¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

6)Z prac komisji sporzagdza sie protokét zawierajgcy w szczegoélnosci:

a.imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisiji;

b.termin posiedzenia komisji;

c.imie i nazwisko ucznia;

d.wynik gtosowania;

e.ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

7)Protokét, o ktérym mowa w poprzednim ustepie stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§12
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Klasyfikowanie

1.Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy. Klasyfikacja $srodroczna musi by¢é przeprowadzona do
konca stycznia, a roczna w czerwcu przed koncem roku szkolnego.

2.Uczen podlega klasyfikacji Srodrocznej i rocznej oraz koncowe;j.

3.W klasach IV-VIII ocena $rédroczna i roczna ustalana jest na podstawie minimum czterech ocen
czgstkowych obejmujgcych rézne formy aktywnosci ucznia.

Nauczyciel przyznaje kazdej z aktywnosci odpowiednig wage w celu wyliczenia sredniej wazonej
w skali od 1 do 3 punktéw, z zachowaniem zasady, ze najwyzszg wage majg prace sumujgce.

4 Nauczyciel informuje o przewidywanej ocenie s$rédrocznej i rocznej najpdzniej na 7 dni
roboczych przed konferencjg klasyfikacyjna.

5.Klasyfikowanie roczne i srédroczne w klasach I-lll polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (okresie) i ustaleniu oceny opisowej klasyfikacyjnej

oraz opisowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6.W wyjgtkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy | — Il szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy po zasiegnieciu

opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy.

7.Klasyfikowanie srédroczne i roczne, poczgwszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (okresie) z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w
szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen z poszczegélnych zaje¢ oraz oceny zachowania.

8. Na klasyfikacje kohcowg skfadajg sie :
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej,
2) roczne oceny klasyfikacyjne zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych,
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalono w klasie programowo najwyzsze;j.

9.Klasyfikowanie $rédroczne ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen z poszczegdlnych zaje¢ oraz ocen
zachowania.

10.Klasyfikowanie $rédroczne ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych, okres$lonych w

szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego
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opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepiséw i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania z zastrzezeniem punktu 8.

11 Klasyfikowanie roczne ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach I-1ll polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym i ustaleniu jednej oceny opisowej klasyfikacyjnej z uwzglednieniem Indywidualnego
Programu Edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow oraz
ustaleniu opisowej oceny zachowania.

12 Klasyfikowanie roczne ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczgwszy od klasy IV, polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ w danym roku
szkolnym =z zaje¢ edukacyjnych i wustaleniu ocen klasyfikacyjnych z uwzglednieniem
Indywidualnego Programu Edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych
przepisow oraz ustaleniu oceny zachowania.

13.0ceny biezgce i oceny klasyfikacyjne s$rédroczne, roczne i koncowe dla ucznidbw z
uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
14.0cene klasyfikacyjng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy
poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

10.0ceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegoblne zajecia edukacyjne.

15.0cena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ma wptyw na promocje do klasy
programowo wyzszej oraz na ukonczenie szkoty.

16.0cena srédroczna i roczna jest podsumowaniem osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w okresie
(roku szkolnym) i nie powinna by¢ ustalana jako srednia arytmetyczna ocen biezgcych.

17.0 przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych nauczyciele
przedmiotow i wychowawca klasy sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw na 7 dni
roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, w formie ustalonej
przez wychowawce.

18.0 przewidywanych klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych nauczyciele przedmiotow i
wychowawca klasy sg zobowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicow na miesigc przed
srodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

19.0cena sroédroczna i roczna powinna by¢ wystawiona w obecnosci zainteresowanego ucznia i

opatrzona ustnym komentarzem.

Terminy i tryb przeprowadzania egzaminéw poprawkowych
§13

Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng
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z jednych, dwéch albo trzech zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych
zajec.
§14

1. Po podjeciu przez rade pedagogiczng decyzji o przeprowadzeniu egzaminu poprawkowego

dyrektor szkoty uruchamia wewnetrzng procedure:

1.1.Powotanie przez dyrektora komisji w sktadzie:

a) dyrektor szkoty - jako przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

c) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komis;ji.

1.2. Opracowanie tematéw egzaminacyjnych z danego przedmiotu przez nauczycieli danego
przedmiotu — zatwierdzenie tematéw przez dyrektora szkoty zgodnie z podstawg ksztatcenia

0ogolnego i wymaganiami na ocene dopuszczajaca.

1.3. Ustalenie terminu egzaminu — egzamin odbywa sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno — wychowawczych. Po wspolnych ustaleniach z rodzicami dyrektor informuje
ucznia i rodzicéw pisemnie o wyznaczonej dacie egzaminu. Uczen, ktéry z przyczyn losowych
nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do
niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pozniej niz do kohca

wrzesnia.

1.4. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych oraz

wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

1.5. Sprawdzenie prac przez komisje i podjecie decyzji — ustalenie oceny i powiadomienie
ucznia. Uczen ma prawo wgladu do swojej pracy na terenie szkoty w obecnosci cztonkdow

komisji lub dyrektora szkoty.

2. Z przeprowadzonego egzaminu komisja sporzgdza protokot zawierajgcy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do
protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia .Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Terminy i tryb przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych

§ 15
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1.Uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych, przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”
albo ,nieklasyfikowana”.

3.Uczen nieklasyfikowany moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny jezeli:

1)nie byt klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci;

2)realizowat na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki;

3)spetniat obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, w tym przypadku:

a.egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne,
technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
b.zdajgcemu uczniowi nie ustala sie oceny zachowania;

c.w skfad komisji egzaminacyjnej wchodzg: Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora szkoty jako przewodniczgcy komisji oraz nauczyciele zaje¢ edukacyjnych w danej klasie,
z ktérych jest przeprowadzany ten egzamin;

4)nie byt klasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci — egzamin klasyfikacyjny
odbywa sie na wniosek jego rodzicéw za zgodg Rady Pedagogiczne;.

4.Pisemng prosbe o przystgpienie do egzaminu klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w ustepie 18,
wraz z uzasadnieniem  kierujg rodzice ucznia do Dyrektora Szkoty najpdzniej w dniu
klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej.

5.Termin egzaminu klasyfikacyjnego po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami wyznacza
Dyrektor Szkoty tak, aby odbyt sie najpdzniej w przeddzien zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno — wychowawczych.

6.Przewodniczgcy komisji ustala z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,

z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

7.Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia.

8.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego

w wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego w dodatkowym ostatecznym terminie,
okres$lonym przez Dyrektora Szkoty.

9.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem przedmiotow:
plastyka, muzyka, zajecia techniczne, zajecia komputerowe i wychowanie fizyczne, z ktérych
egzamin ma forme przede wszystkim zaje¢ praktycznych.

10.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokdt zawierajgcy:
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1)sktad komisiji;

2)termin egzaminu;

3)zadania (¢wiczenia egzaminacyjne);

4)wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny.

11.Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o jego ustnych

odpowiedziach.

12.Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia, w ktérym wpisuje sie date egzaminu oraz

ustalony stopien.
13.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry przeszedt z innego typu szkoty i kontynuuje we
wltasnym  zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub
uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia z tego jezyka w sktad komisji egzaminacyjnej w
przypadku, gdy w szkole nie ma nauczyciela danego jezyka obcego dyrektor szkoty moze
powotac nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole,

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Odwotywanie sie ucznia i jego rodzicéw od otrzymanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
§15

1.Rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacja z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

2.Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna wyzsza od oceny niedostatecznej moze
by¢ zmieniona drogg sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustne;j.
3.Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie wylgcznie w przypadku
ustalenia oceny niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny na pisemna,
odpowiednio umotywowang prosbe rodzicéw, zgtoszong do Dyrektora Szkoty najpdzniej w ciggu

5 dni roboczych od dnia zgtoszenia zastrzezen.

4.Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel wiasciwego przedmiotu
w obecnosci innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu. 5.W skitad komisji
egzaminacyjnej wchodzg: Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony jako przewodniczgcy
komisji oraz dwoch nauczycieli — prowadzgcy dane zajecia edukacyjne oraz prowadzgcy takie
same lub pokrewne zajecia edukacyjne wybrany przez przewodniczgcego komisiji.

6.Nauczyciel, o ktérym mowa w ustepie 32 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
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witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny, jest ona ostateczna.

8.Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokdt, zawierajgcy

w szczegolnosci:

1)nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian;

2)imiona i nazwiska osdb wchodzacych w skfad komisiji;

3)termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4)imie i nazwisko ucznia;

5)zadania sprawdzajgce;

6)ustalong ocene klasyfikacyjna.

9.Do protokotu, o ktérym mowa w poprzednim ustepie, dotgcza sie odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.

10.Protokot o ktorym mowa w ustepie 37 stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa

w ustepie 29 w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty uzgodnionym z uczniem oraz jego rodzicami.

12.Przepisy ust. 31-39 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgtaszania
wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

13.W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

14.Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim otrzymujg

z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng oceng klasyfikacyjna.

ROZDZIAL VIII

EGZAMIN OSMOKLASISTY
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§ 16

1. W ostatnim roku nauki przeprowadzony jest egzamin.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej i sprawdza, w jakim stopniu uczen

spetnia te wymagania.

§ 17

1. Informator, o ktérym mowa w art. 9a ust. 2 pkt. 3 ustawy, zawierajgcy w szczegolnosci opis

zakresu egzaminu 6smoklasisty oraz kryteriow oceniania i form przeprowadzania egzaminu,

a takze przyktadowe zadania, jest ogtoszony nie pézniej niz do dnia 1 wrzesnia roku

poprzedzajgcego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzony egzamin.

§18

1. Egzamin, o ktorym mowa w § 88 przeprowadza sie w kwietniu, w terminie ustalonym przez

Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej ,Komisjg Centralng”.

§19

1. Uczniowie ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie majg prawo przystgpi¢ do
sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej albo niepublicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniajgcej

warunki, o ktorych mowa w art. 71b ust. 3b ustawy, z zastrzezeniem ust. 2.
2. W przypadku uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub

0 potrzebie indywidualnego nauczania, dostosowanie warunkoéw i formy przeprowadzania
sprawdzianu do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze

nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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3. Opinia, o ktérej mowa w ust. 1 powinna by¢ wydana przez poradnie psychologiczno —
pedagogiczng, w tym poradnie specjalistyczng, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany-egzamin 6smoklasisty, z tym ze nie wczesniej niz po

zakonczeniu klasy |l szkoty podstawowe;j.

4. Opinie, o ktorej mowa w ust. 1 rodzice ucznia przedktadajg Dyrektorowi szkoty, w terminie do

dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty.

5. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, mogg przystgpi¢ do egzaminu ésmoklasisty w warunkach i formie

odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

6. Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty do potrzeb
uczniow, o ktorych mowa w ust. 1 i 5 odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu

egzaminacyjnego, o ktérym mowa w § 94 ust. 1.

§ 20

1. Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie

przystepujg do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim ze sprzezong niepetnosprawnoscia,
posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktéry nie rokuje kontynuowania

nauki w szkole ponadpodstawowej, moze by¢ zwolniony przez Dyrektora Komisji Okregowe;j

z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty na wniosek rodzicéw, zaopiniowany

przez Dyrektora szkoty.

§ 21

1. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
organizowanych z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem d&smoklasisty, sg
zwolnieni z egzaminu Osmoklasisty ztego przedmiotu na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajgcego uzyskanie tytutu laureata. Zaswiadczenie przedktada sie przewodniczgcemu
szkolnego zespotu egzaminacyjnego, o ktéorym mowa w § 94 ust. 1.

2. Zwolnienie, o ktéorym mowa w ust. 1, jest réwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu

o6smoklasisty z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.
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§ 22

1. Za organizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty w danej szkole odpowiada przewodniczacy

szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest Dyrektor szkoty.

2. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nie pézniej niz na dwa miesigce przed
terminem egzaminu oOsmoklasisty moze powotaC zastepce przewodniczgcego szkolnego

zespotu egzaminacyjnego sposrod nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.

3. Jezeli przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jego zastepca, z powodu
choroby lub innych waznych przyczyn, nie mogg wzig¢ udziatu w egzaminie osmoklasisty,

Dyrektor Komisji Okregowej powotuje w zastepstwie innego nauczyciela zatrudnionego
w danej szkole.
4. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, jego zastepca oraz nauczyciel,

o ktorym mowa w ust. 3, powinni odbyC szkolenie w zakresie organizacji egzaminu

osmoklasisty, organizowane przez komisje okregowa.

§ 23

1. Przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego:
1) sporzgdza wykaz uczniow przystepujacych do egzaminu ésmoklasisty, ktéry zawiera:

a) dane uczniéw: imie (imiona) i nazwisko, numer PESEL, a w przypadku braku
numeru PESEL — serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego

tozsamosc, date i miejsce urodzenia, pte¢, oznaczenie oddziatu i numer ucznia
w dzienniku lekcyjnym;

b) informacje o jezyku obcym nowozytnym, z ktdérego uczniowie przystgpig do

egzaminu ésmoklasisty;

c) informacje o uczniach, ktdrzy korzystajg z dostosowania formy i warunkow

przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty;

d) informacje o przedmiotach do wyboru, z ktérych uczniowie przystgpig do egzaminu
osmoklasisty.
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Wykaz ten Dyrektor szkoty przekazuje Dyrektorowi Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w postaci

elektronicznej przy uzyciu systemu wymiany plikdw wskazanego przez dyrektora tej komisji

w terminie okreslonym przez Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, jednak nie pdzniej niz

do dnia 30 listopada roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty;

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

nadzoruje przygotowanie sal, w ktérych ma by¢ przeprowadzony egzamin ésmoklasisty,

zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy;

powotuje pozostatych cztonkéw szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nie pozniej niz na

miesigc przed terminem egzaminu ésmoklasisty;

powotuje sposrod czionkow szkolnego zespotu egzaminacyjnego, zespoty nadzorujgce
przebieg egzaminu &smoklasisty, o ktorym mowa w§ 88 ust. 1, w tym wyznacza

przewodniczgcych tych zespotéw;

przed rozpoczeciem egzaminu informuje uczniow o warunkach jego przebiegu;
nadzoruje przebieg egzaminu 6smoklasisty;

przediuza czas trwania egzaminu dla uczniéw, o ktérych mowa w § 91 ust. 1;

sporzgdza wykaz uczniow, ktdrzy nie przystgpili do egzaminu ésmoklasisty albo przerwali
egzamin, oraz niezwiocznie po zakonczeniu egzaminu osmoklasisty przekazuje go

Dyrektorowi Komisji Okregowej;

zabezpiecza, po zakonczeniu egzaminu 6smoklasisty zestawy zadan i karty odpowiedzi
uczniéw i niezwtocznie dostarcza je do miejsca wskazanego przez Dyrektora Komisiji

Okregowej;

10) nadzoruje prawidtowe zabezpieczenie pozostatej dokumentacji dotyczacej przygotowania

I przebiegu egzaminu ésmoklasisty.

2. Przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego odbiera przesytki zawierajgce pakiety

z zestawami zadan i kartami odpowiedzi oraz inne materiaty niezbedne do przeprowadzenia

egzaminu ésmoklasisty i sprawdza, czy nie zostaty one naruszone, a nastepnie sprawdza, czy

zawierajg one wszystkie materiaty niezbedne do przeprowadzenia egzaminu. Przechowuje

| zabezpiecza wszystkie materiaty niezbedne do przeprowadzenia egzaminu ésmoklasisty.
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3. W przypadku stwierdzenia, ze przesyiki, o ktérych mowa w ust. 2 zostaty naruszone lub nie
zawierajg wszystkich materiatébw niezbednych do przeprowadzenia egzaminu ésmoklasisty,
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego niezwiocznie powiadamia o tym
Dyrektora Komisji Okregowej. Dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej informuje
przewodniczgcego zespotu egzaminacyjnego lub upowaznionego przez niego czionka tego

zespotu o dalszym postepowaniu.

§ 24

1. Egzamin &smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujgce
przedmioty obowigzkowe: jezyk polski, matematyke, jezyk obcy nowozytny, jeden przedmiot

do wyboru sposrod przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

2. Uczen przystepuje do egzaminu ésmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczy sie

w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Egzamin ésmoklasisty przeprowadzony zostanie po raz pierwszy w roku szkolnym 2018/2019

4. W okresie przejsciowym, w latach szkolnych 2018/2019 — 2020/2021, egzamin ésmoklasisty

obejmuje jezyk polski, jezyk obcy nowozytny oraz matematyke.
5. Poczgwszy od roku szkolnego 2021/2022 egzamin dsmoklasisty bedzie przeprowadzany
w trzech kolejnych dniach:
1) pierwszego dnia — z jezyka polskiego;
2) drugiego dnia — z matematyki;

3) trzeciego dnia — z jezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru, o ktérym mowa

w ust. 1.
6. Egzamin ésmoklasisty trwa:
1) zjezyka polskiego — 120 minut;
2) z matematyki — 100 minut;
3) zjezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru, o ktérym mowa w ust. 1. — po 90

minut.
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7.

Do czasu trwania egzaminu Osmoklasisty nie wlicza sie czasu przeznaczonego na

sprawdzenie przez ucznia poprawnosci przeniesienia odpowiedzi na karte odpowiedzi.

Rodzice ucznia sktadajg Dyrektorowi szkoty, nie pozniej niz do dnia 30 wrze$nia roku

szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty, pisemng deklaracje:
1) wskazujgcg jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystgpi do egzaminu ésmoklasisty;
2) wskazujgcg przedmiot do wyboru, o ktérym mowa w ust. 1.

Rodzice ucznia mogg ztozy¢ Dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem

egzaminu 6smoklasisty, z zastrzezeniem art. 44zx ust. 4 ustawy, pisemng informacje o:
1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaraciji;

2) zmianie przedmiotu do wyboru, o ktérym mowa w ust.1, wskazanego w deklaraciji.

§ 25

=

W  przypadku gdy egzamin oOsmoklasisty ma by¢ przeprowadzony w kilku salach,
przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego powotuje zespoty nadzorujgce przebieg

egzaminu 6ésmoklasisty w poszczegolnych salach. Zadaniem zespotu nadzorujgcego jest

w szczegolnosci zapewnienie samodzielnej pracy uczniow.

W sktad zespotu nadzorujgcego wchodzg co najmniej trzy osoby, w tym:

1) przewodniczgcy;

2) co najmniej dwoch nauczycieli, z ktérych co najmniej jeden jest zatrudniony w innej szkole.

W skfad zespotu nadzorujgcego nie moze wchodzi¢ nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, z ktérych

jest przeprowadzany ten egzamin.

Przewodniczgcy zespotu nadzorujgcego kieruje pracg tego zespotu, a w szczegolnosci
odpowiada za prawidtowy przebieg egzaminu ésmoklasisty w danej sali.

W przypadku gdy w sali jest wiecej niz 25 ucznidw, liczbe cztonkéw zespotu nadzorujgcego

zwieksza sie o jedng osobe na kazdych kolejnych 20 ucznidw.

Nauczyciel zatrudniony w innej szkole zostaje powotany w skfad zespotu nadzorujgcego
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w porozumieniu z Dyrektorem szkoty.

§ 26

2.

3.

Przed rozpoczeciem egzaminu &ésmoklasisty przewodniczgcy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego sprawdza, czy materialy egzaminacyjne, zawierajgce zestawy zadan i karty
odpowiedzi, oraz inne materialy niezbedne do przeprowadzenia egzaminu nie zostaty

naruszone.

W przypadku stwierdzenia, ze materiaty egzaminacyjne wymienione w ust. 1 zostaty
naruszone, przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego zawiesza egzamin

o6smoklasisty z danego przedmiotu i powiadamia o tym Dyrektora Komisji Okregowe;.

W przypadku stwierdzenia, ze materialy egzaminacyjne wymienione w ust. 1 nie zostaty
naruszone przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego otwiera je w obecnosci
przewodniczgcych zespotdw nadzorujgcych oraz przedstawicieli uczniow, a nastepnie
przekazuje przewodniczgcym zespotdw nadzorujgcych arkusze egzaminacyjne oraz inne
materialty egzaminacyjne niezbedne do przeprowadzenia egzaminu ésmoklasisty z danego

przedmiotu w liczbie odpowiadajgcej liczbie uczniéw w poszczegdinych salach.

Czionkowie zespotu nadzorujgcego rozdajg uczniom arkusze egzaminacyjne, polecajgc
sprawdzenie, czy sg one kompletne i zawierajg zeszyty zadan egzaminacyjnych, karty

odpowiedzi lub karty rozwigzan zadan egzaminacyjnych.
Uczen zgtasza przewodniczgcemu zespotu nadzorujgcego braki w arkuszu egzaminacyjnym
I otrzymuje nowy arkusz egzaminacyjny.

Informacje o wymianie arkusza egzaminacyjnego przewodniczacy zespotu nadzorujgcego
zamieszcza w protokole, o ktérym mowa w § 105 ust. 1. Protokdt czytelnie podpisuje uczen,

ktory zgtosit braki w arkuszu egzaminacyjnym.

Przed rozpoczeciem egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu w wyznaczonych miejscach
arkusza egzaminacyjnego zamieszcza sie kod ucznia i numer PESEL, a w przypadku braku
numeru PESEL — serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc,

oraz naklejki przygotowane przez Okregowg Komisje Egzaminacyjna.

Uczenh nie podpisuje arkusza egzaminacyjnego.
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§ 27

1. W czasie trwania egzaminu ésmoklasisty kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki sg

ustawione w jednym kierunku, w odlegtosci zapewniajgcej samodzielnos¢ pracy uczniow.

2. W sali, w ktorej jest przeprowadzany egzamin oésmoklasisty nie mozna wnosi¢ Zadnych

urzgdzen telekomunikacyjnych ani korzystac z nich w tej sali.

§ 28

1. Egzamin oOsmoklasisty rozpoczyna sie z chwilg zapisania w widocznym miejscu przez

przewodniczgcego zespotu nadzorujgcego czasu rozpoczecia i zakonczenia pracy.

2. W czasie trwania egzaminu 6smoklasisty uczniowie nie powinni opuszczac sali. W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach przewodniczgcy zespotu nadzorujgcego moze zezwoli¢ uczniowi
na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkow wykluczajgcych mozliwos¢ kontaktowania sie

ucznia z innymi osobami, z wyjgtkiem osob udzielajgcych pomocy medyczne;j.

3. W czasie trwania egzaminu o6smoklasisty w sali mogg przebywa¢ wytgcznie uczniowie,
przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, osoby wchodzgce w skfad zespotu
nadzorujgcego, nauczyciele wspomagajacy lub specjaliSci z zakresu danego rodzaju
niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem

spotecznym oraz osoby, o ktérych mowa w § 106.

4. W czasie trwania egzaminu Osmoklasisty uczniom nie udziela sie zadnych wyjasnien

dotyczagcych zadan ani ich nie komentuje.

5. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzania zadan przez ucznia, wniesienia lub
korzystania przez niego w sali egzaminacyjnej z urzgdzenia telekomunikacyjnego lub jezeli
uczen zakitbéca prawidtowy przebieg egzaminu 6smoklasisty w sposéb utrudniajgcy prace
pozostatym uczniom, przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego uniewaznia prace
tego ucznia i przerywa jego egzamin. Informacje o uniewaznieniu pracy ucznia i przerwaniu
egzaminu 6ésmoklasisty zamieszcza sie w protokole, o ktorym mowa w § 105 ust. 1. Przepisy §
102 ust. 112 stosuje sie odpowiednio.

§ 29

1. Wyniki egzaminu 6smoklasisty sg przedstawiane w procentach i na skali centylowe;.
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2. Prace egzaminacyjne ucznibw sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji
egzaminatorow, o ktérej mowa w art. 9c ust. 2 pkt. 7 ustawy, powotani przez Dyrektora Komisiji

Okregowe;j.

3. Wyniki egzaminu o6smoklasisty w procentach wustala Dyrektor Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej na podstawie liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow

sprawdzajgcych prace egzaminacyjne oraz elektronicznego odczytu karty odpowiedzi —
w przypadku wykorzystania do sprawdzania prac egzaminacyjnych narzedzi elektronicznych.

4. Wynik egzaminu ésmoklasisty ustalony przez komisje okregowg jest ostateczny.

§ 30

1. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtdbwnym nie przystgpit do
egzaminu 6Osmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo przerwat egzamin
osmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow, przystepuje do egzaminu z tego

przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest uczniem.

2. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystgpienie do
egzaminu oOsmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym,
Dyrektor Komisji Okregowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora szkoty, moze zwolnié¢
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu &ésmoklasisty z danego przedmiotu lub

przedmiotoéw. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

§ 31

1. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostepniana
uczniowi lub jego rodzicom do wglagdu w miejscu i czasie wskazanym przez Dyrektora Komisji

Okregowej.

§ 32

1. Wynik egzaminu ésmoklasisty nie ma wptywu na ukohczenie szkoty. Wyniku egzaminu

osmoklasisty nie odnotowuje sie na swiadectwie ukonczenia szkoty.

2. Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegoétowych
wynikach egzaminu ésmoklasisty, wydane przez Okregowg Komisje Egzaminacyjng, wraz ze

Swiadectwem ukonczenia szkoty
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§ 33

1. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego sporzgdza protokot przebiegu egzaminu

osmoklasisty. Protokdt podpisujg przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego oraz

przewodniczgcy zespotow nadzorujgcych.

2. Protokdt, o ktorym mowa w ust. 1 przekazuje sie niezwtocznie do komisji okregowe.

3. Dokumentacje egzaminu ésmoklasisty przechowuje komisja okregowa przez okres 6 miesiecy.

4. Dokumentacje egzaminu Osmoklasisty przechowuje sie wedlug zasad okreslonych

w odrebnych przepisach.

§ 34

1. Obserwatorami egzaminu 6smoklasisty mogg by¢:

1)

2)

3)

delegowani pracownicy ministerstwa obstugujgcego ministra wtasciwego do spraw oswiaty

I wychowania;
delegowani pracownicy komisji centralnej i komisji okregowych;

delegowani przedstawiciele organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, organu
prowadzgcego szkote, szkdt wyzszych i placowek doskonalenia nauczycieli i poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, posiadajgcy upowaznienie

Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjne;j.

2. Dyrektor Komisji Okregowej moze powotac, w szczegolnosci sposrod nauczycieli, ekspertéw

sprawdzajgcych prawidtowos¢ przebiegu egzaminu ésmoklasisty w danej szkole.

§ 35

Osoby, o ktérych mowa w § 106, nie uczestniczg w przeprowadzaniu egzaminu ésmoklasisty.

§ 36

Uczen, ktory jest chory, w czasie trwania egzaminu 6smoklasisty moze korzystaé ze sprzetu

medycznego i lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.

§ 37
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1.

Uczen lub jego rodzice, moga, w terminie 2 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
o6smoklasisty z danego przedmiotu, zgtosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do Dyrektora
Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, jezeli uznajg, ze w trakcie egzaminu zostaty naruszone

przepisy dotyczgce jego przeprowadzania.

Dyrektor Komisji Okregowej rozpatruje zgtoszone zastrzezenia w terminie 7 dni od daty ich

otrzymania i informuje pisemnie ucznia lub jego rodzicow o wyniku rozstrzygniecia.

W razie stwierdzenia naruszenia przepiséw dotyczacych przeprowadzania egzaminu
osmoklasisty na skutek zastrzezen, o ktdérych mowa w ust. 1 lub z urzedu Dyrektor Komisji
Okregowej, w porozumieniu z Dyrektorem Komisji Centralnej, moze uniewazni¢ egzamin
osmoklasisty z danego przedmiotu i zarzgdzi¢ jego ponowne przeprowadzenie, jezeli to
naruszenie mogto wptyng¢ na wynik danego egzaminu. Uniewaznienie moze nastgpi¢
w stosunku do wszystkich uczniéw albo absolwentow, a takze w stosunku do poszczegdlnych

uczniow.
W przypadku niemoznosci ustalenia wynikdw egzaminu dsmoklasisty z danego przedmiotu

z powodu zaginiecia lub zniszczenia prac egzaminacyjnych, Dyrektor Komisji Okregowej,

w porozumieniu z Dyrektorem Komisji Centralnej, uniewaznia egzamin osmoklasisty z danego

przedmiotu i zarzgdza jego ponowne przeprowadzenie.

5.

6.

W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy egzaminacyjnej przez egzaminatora:
1) niesamodzielnego rozwigzania zadania lub zadan przez ucznia;

2) wystepowania w pracy egzaminacyjnej ucznia, jednakowych sformutowan wskazujgcych

na udostepnienie rozwigzan innemu uczniowi, lub korzystanie z rozwigzan innego ucznia

Dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej przekazuje, za posrednictwem Dyrektora szkoty,
uczniowi lub jego rodzicom, pisemng informacje o zamiarze uniewaznienia temu uczniowi,
egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu. Dyrektor szkoty niezwtocznie przekazuje te

informacje uczniowi lub jego rodzicom.

Termin ponownego egzaminu 6smoklasisty, o ktérym mowa w ust. 3 — 5 ustala Dyrektor

Komisji Centralnej.

§ 38
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1. Zestawy zadan dla egzaminu ésmoklasisty sg przygotowywane i przekazywane w warunkach

uniemozliwiajgcych ich nieuprawnione ujawnienie.

2. W przypadku nieuprawnionego ujawnienia zestawow zadan decyzje co do dalszego przebiegu

egzaminu ésmoklasisty podejmuje Dyrektor Komisji Centralnej.
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PROMOWANIE

§39

1.Uczen klasy I-Ill otrzymuje promocje do klasy programowo wyzsze;.

Na wniosek rodzicow ( prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekundéw) rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i |l szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch klas.

2.W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez

ucznia klas I-lIll na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicoOw ucznia

i konsultacji z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

3.Poczagwszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo

wyzszej jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania

uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

4. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym

lub znacznym postanawia rada pedagogiczna uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno — terapeutycznym.

5.Uczen klasy IV-VIII ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych oraz religii lub etyki Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo

dobrg ocene zachowania otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.
6.Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, Ze te zajecia zgodnie ze
szkolnym planem nauczania realizowane sg w klasie programowo wyzszej.

§40

1.Uczeh konhczy szkote podstawowg, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat

oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystgpit do egzaminu na

zakonczenie szkoty podstawowej.

2.0 ukonczeniu szkoty przez ucznia  posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym

programie edukacyjno — terapeutycznym.
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ORGANY SZKOLY

Dyrektor Szkoty

8§41

Dyrektor Szkoty:

1.Kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

2.Jest administratorem budynku i terenu, na ktérym znajduje sie szkota.

3.Planuje, organizuje, kieruje i nadzoruje pracg szkoty.

4.Zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych szkoty.

§42

1.Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnoSci:

a.sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,;
b.sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;

c.sprawowanie kontroli spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce w obwodzie
szkoty;

d.opracowywanie planu finansowego szkoty;

e.realizowanie planu finansowego w szczegdlnosci poprzez dysponowanie okreslonymi w nim
Srodkami stosownie do przepisow okreslajgcych zasady gospodarki finansowej szkot;
f.dopuszczenie zaproponowanego przez nauczyciela programu nauczania do uzytku szkolnego,
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i do dnia 15 czerwca podanie do wiadomosci publicznej
szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu podrecznikdéw, ktére bedag
obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego,

f.realizowanie zgodnie z prawem o$wiatowym uchwat rady pedagogicznej;

g.kierowanie pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

h.rozwigzywanie sporow zaistniatych na terenie szkoty z zachowaniem prawa i dobra publicznego;
i.wykonywanie innych zadah wynikajgcych z przepisow szczegdétowych, w tym organizowanie
wdrozenia zasad ochrony informacji i danych osobowych przetwarzanych w szkole oraz
nadzorowanie ich przestrzegania,;

j.realizowanie zadan zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli;

k.ustalanie szczegdtowych zasad korzystania przez uczniéw z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych, uwzgledniajgc koniecznos¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu uzywania
tych podrecznikow lub materiatow,

l.ustalanie zasad gospodarowania zestawem podrecznikdéw lub materiatow edukacyjnych,
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m.wykonywanie czynnosci zwigzanych z  zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw,
materiatdw edukacyjnych, materiatdw c¢wiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych oraz
czynnosci zwigzanych z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami,

n.czuwanie nad przestrzeganiem ustawy o ochronie danych osobowych,

o.stwarzanie warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy,

p.wspotpraca z pielegniarkg albo higienistkg z lokalnego osrodka zdrowia, lekarzem i lekarzem
dentystg sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng, w tym udostepnie imienia, nazwiska,
numeru PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki.

g.zapewnianie sprawnego obiegu informacji pomiedzy dyrektorem a pozostatymi organami szkoty;
r.zapewnianie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy.

2.Dyrektor szkoty decyduje w sprawach:

a.zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty, a takze okreslania ich
uprawnien i obowigzkoéw, w tym w zakresie dostepu do danych osobowych oraz ochrony informaciji
i danych osobowych;

b.przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych, a takze podejmowania dziatan
majgcych na celu wyjasnianie oraz wycigganie konsekwencji w przypadku naruszen stanu
ochrony informacji i danych osobowych;

c.wystepowania z wnioskami po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach nagrod,
odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw;

d.odroczenia obowigzku szkolnego oraz wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty po
zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, a takze w uzasadnionych przypadkach
— zezwolenia na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotq.

RADA PEDAGOGICZNA

8§43

1.Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym statutowe zadania dotyczgce
ksztatcenia wychowania i opieki.

2.W sktad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w szkole.

3.Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4.Do kompetenciji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a.zatwierdzanie planu pracy szkoty;

b.podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidéw, w tym: zgoda na
egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach,
postanowienie o promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy programowo wyzszej w ciggu roku
szkolnego, zgoda na egzaminy poprawkowe z dwéch obowigzkowych zajeé edukacyjnych,

promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
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z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

c.podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentéw pedagogicznych po
zaopiniowaniu projektow przez rade rodzicéw;

d.ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

d.ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

e.zatwierdzenie kryteribw oceny zachowania uczniow,;

f.opracowywanie i uchwalanie wewngtrzszkolnego systemu oceniania;

f. zatwierdzanie szkolnych regulaminéw wewnetrznych;

g. uchwalanie w porozumieniu z radg rodzicéw programu wychowawczo - profilaktycznego;
h.wydanie/cofniecie zgody na uruchomienie oddziatu miedzynarodowego;

i. ustalanie sposobdéw wykorzystania wynikbw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy szkoty.

5.Rada pedagogiczna opiniuje:

a.organizacje pracy szkoty w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, projekt
planu finansowego szkoty;

b.wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
c.propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych;

d.przedstawionego przez organ prowadzgcy kandydata na stanowisko dyrektora szkoty w trybie
art. 36a ust. 4 ustawy,

e.wnioski organu prowadzgcego w sprawie przedtuzenia kadenciji dyrektora szkoty;

f.wnioski o przyznanie stypendiow za wyniki w nauce lub osiggniecia sportowe;

g.przedstawiong przez dyrektora propozycje realizacji dwoch godzin obowigzkowych zajec
wychowania fizycznego w klasach IV-VIIL.

1) opiniowanie szkolnego zestawu podrecznikow lub materiatbw edukacyjnych
obowigzujgcych we wszystkich oddziatach danego poziomu przez co najmniej 3 lata oraz
materiatow ¢wiczeniowych obowigzujgcych w danym roku szkolnym,

2) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktérych zalicza sie
zajecia z  jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu
programoOw nauczania.
6.Szczegbdtowe kompetencje rady pedagogicznej okresla ustawa.
7.Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory znajduje sie w dokumentacji

szkolnej.
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Rada Rodzicow

§44

1.W Szkole dziata Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje ogoétu rodzicow ucznidw.
2.Szczegotowe kompetencje Rady Rodzicdéw okresla ustawa.

3.Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegolnosci
wewnetrzng strukture i tryb pracy oraz szczegotowy tryb przeprowadzenia wyboréw do rad oraz
przedstawicieli rad oddziatowych do Rady Rodzicéw.

4.Rada Rodzicow:

1)moze wystepowaé do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkotyorganu prowadzgcego oraz
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw
Szkoty;

2)uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczo - profilaktyczny Szkoty;
3)opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty lub
placowki, o ktorym mowa art. 34 ust. 2, opracowywanego przez dyrektora szkoty na polecenie
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;

4) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

5) przedstawiciel rady rodzicéw wchodzi w sktad komisji powotanej przez dyrektora szkoty,

w przypadku rozpatrywania zastrzezenia ucznia lub jego rodzicow zgtoszonego do dyrektora
szkoty dotyczgcego rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) Przedstawiciel rady rodzicow jest powotywany do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
szkoty;

7)opiniuje propozycje innowacji i eksperymentow pedagogicznych Szkoty;

8)opiniuje projekt Statutu Szkoty lub projekt jego zmian;

9)opiniuje dziatalnos¢ organizacji i stowarzyszenh na terenie Szkoty;

10)z wtasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do Dyrektora lub
Rady Pedagogicznej w sprawie organizacji zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych;

11)moze gromadzi¢ fundusze w celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty z dobrowolnych
skfadek rodzicéw lub innych zrédet — zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin Rady
Rodzicow;

12)pobudza i organizuje rézne formy aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji celow
i zadan Szkoty;

13)wspodtdziata w biezgcym i perspektywicznym programowaniu pracy Szkoty;

14)zapewnia rodzicom rzeczywisty wptyw na dziatalno$¢ Szkoty.

Samorzad UczniowsKi

§45

1.Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
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2.0rgany Samorzgdu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw Szkoty.
3.0rganami Samorzgdu Uczniowskiego sg: Przewodniczacy oraz Prezydium Samorzgdu
Uczniowskiego.
4 .Przewodniczacy reprezentuje Samorzagd Uczniowski w szczegolnosci wobec Organow Szkoty.
5.Zasady wybierania i dziatania Organdéw Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego.
6.Warunki organizacyjne uchwalania Regulaminu Samorzgdu Uczniowskiego oraz wprowadzania
w nim zmian zapewnia, w porozumieniu z Dyrektorem, opiekun Samorzadu.
7.Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
8.Dyrektor stale wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim poprzez opiekuna Samorzgdu.
9.Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegolnosci dotyczgcych nastepujgcych praw ucznidw:
1)prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami oraz wewngtrzszkolnymi zasadami oceniania,;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;
3)prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,;
5)prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wkasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo redagowania i wydawania gazetek szkolnych i klasowych;

7) prawo do zbiorki sSrodkéw materialnych na rzecz potrzebujgcych i dziatalno$¢ samorzadu za

potwierdzeniem organizatora,
8) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego
(i ewentualnie opiekuna szkolnej rady wolontariatu);
10.Samorzad Uczniowski dba o mienie, tad, kulture i zyczliwg atmosfere w szkole.
11. Samorzgd w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

12. Samorzad moze ze swojego skiadu wytoni¢ rade wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrod pomystéw zgtoszonych przez zespoty
uczniowskie poszczegolnych oddziatow klasowych. Szczegdtowe zasady dziatania wolontariatu
(w tym sposéb organizacji i realizacji dziatan) w szkole okresla regulamin wolontariatu, bedgcy

odrebnym dokumentem.

13.Szczegdtowe prawa i obowigzki okresla regulamin Samorzgdu Uczniowskiego.

Dziat IV. Organizacja szkoty
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Rozdziat Zasady wspétdziatania Organdéw Szkoty

8§46

1.Dziatajgce w Szkole Organy wzajemnie sie informujg o podstawowych kierunkach planowanej

i prowadzonej dziatalnosci.

2.Celem stworzenia warunkéw do wspotdziatania, o ktérych mowa w ust.1, Dyrektor nie rzadziej
niz raz w roku szkolnym organizuje spotkania przedstawicieli Organow Szkoty: Przewodniczgcego
Rady Rodzicow, Przewodniczgcego Samorzadu Uczniowskiego oraz przedstawiciela Rady
Pedagogicznej.

3.Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Rodzicéw lub Samorzadu Uczniowskiego
niezgodnych ze Statutem.

4 Dyrektor wstrzymuje wykonywanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa, o czym dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzgcy oraz organ sprawujgcy
nadzor pedagogiczny.

5.0rgan sprawujagcy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzgcym uchyla
uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa.

6.Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

7.Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy dziatajgcymi w Szkole Organami oraz
podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ w tego rodzaju sprawach nalezy do Dyrektora.

8.W sprawach spornych miedzy Dyrektorem oraz innym Organem lub Organami mediacje
prowadzi przedstawiciel organu prowadzgcego lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.
Rozdziat Prawne zasady funkcjonowania szkoty

§ 47

1.0Okresem przewidzianym na realizacje materiatu programowego jednej klasy jest rok szkolny.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3.Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowig, ustalone przez Dyrektora

i zaopiniowane przez Rade Pedagogiczna:

1)arkusz organizacji Szkoty,

2)szkolny plan nauczania,

3)tygodniowy rozktad zajec.

4.Szczego6towg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowywany przez Dyrektora na podstawie szkolnego planu
nauczania z uwzglednieniem planu finansowego Szkoty, w terminie do dnia 30 kwietnia danego
roku.

5.Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkote.
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6.0rganizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacji Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
7.Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzgadu
Uczniowskiego moze w danym roku szkolnym ustalic dodatkowe dni wolne od zaje¢
dydaktycznych w wymiarze 6 dni.
8.W tych dniach szkota ma obowigzek zorganizowania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych.
9.Dyrektor podaje informacje o powyzszym nauczycielom, uczniom i rodzicom w terminie do 30
wrzesnia.
10.Zasady tworzenia, tres¢ i sposob realizacji planu finansowego okreslajg odrebne przepisy.
Rozdziat Formy prowadzenia dziatalnosci edukacyjne;j
8§48
1. Podstawowymi formami pracy dydaktycznej i wychowawczej s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia z zakresu ksztatcenia
0golnego,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
a)zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b)zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wikgczony do szkolnego zestawu programow
nauczania,
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
la. Formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sg takze zajecia
edukacyjne, do ktorych nalezy nauka religii, zajecia zwigzane z podtrzymywaniem poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, a szczegolnosci nauka jezyka oraz wiasne;j
historii i kultury oraz zajecia wychowania do zycia w rodzinie.
1b. Szkota moze réwniez organizowac inne dodatkowe zajecia edukacyjne.
1c. Dodatkowe zajecia edukacyjne organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu
prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow.
1d. Zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepetnosprawnych, zajecia prowadzone w ramach
pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz zajecia rozwijajgce zainteresowania

i uzdolnienia uczniow mogg by¢ prowadzone z udziatem wolontariuszy.
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2.Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3.Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate, w ktérej ustali inny czas trwania godziny lekcyjne;j
(nie dtuzszy niz 1 godzina zegarowa), zachowujgc ogolny tygodniowy czas pracy, obliczony na
podstawie szkolnego planu nauczania.

4 W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych organizuje sie przerwy: miedzy- lekcyjne
dziesieciominutowe oraz pietnastominutowe.

5.Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktorzy

w jednorocznym kursie edukacji danego roku szkolnego biorg udziat we wszystkich
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, okreslonych szkolnym planem nauczania, zgodnym

z ramowym planem nauczania i programami dopuszczonymi do uzytku szkolnego.

5a. Zajecia edukacyjne w klasach | — Ill szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach

liczgcych nie wiecej niz 25 ucznidw.

5b.W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktycznych do oddziatu klasy |, Il, 1l szkoty podstawowej ucznia zamieszkatego w obwodzie
szkoty, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady rodzicéw danej klasy, dzieli dany oddziat, jezeli

liczba uczniow jest zwiekszona ponad liczbe 25.

5c. Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od tego podziatu zwigkszajgc liczbe uczniow w oddziale
ponad liczbe 25 na wniosek klasowej rady rodzicow oraz po uzyskaniu zgody organu

prowadzgcego.

5d. Liczba ucznidow w oddziale klas | — Ill szkoty podstawowej moze by¢ zwiekszona nie wiece;j

niz o 2 uczniow.

5e. Jezeli liczba ucznidw w oddziale klas | — Il szkoty podstawowej zostanie zwiekszona
odpowiednio o 1 Ilub 2 ucznidéw zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela

prowadzgcego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

5f. Oddziat, w ktéorym zwiekszono liczbe ucznidw moze funkcjonowaé ze zwiekszong liczbg

uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

6.0ddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych i zaje¢ komputerowych oraz na
zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen,
w tym laboratoryjnych.

7. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykéw obcych i zajeciach komputerowych
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w oddziatach liczgcych powyzej 24 ucznidw oraz podczas ¢éwiczen, w tym laboratoryjnych,
w oddziatach liczgcych powyzej 30 ucznidw, liczba ucznidw w grupie nie moze przekraczacé
liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej.
8.W przypadku oddziatéw liczgcych odpowiednio mniej niz 24 ucznidw, lub mniej niz 30 uczniow,
podziatu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 3, mozna dokonywa¢ za zgodag organu
prowadzgcego szkote.
9.Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczgcych od 12 do 26 uczniow.
10.W przypadku, gdy w sgsiednich oddziatach klasowych jest mata liczba uczniow istnieje
mozliwos¢ ich ptgczenia zgodnie z rozporzgdzeniem organu prowadzgcego.
11.Niektére elementy obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli jest to uzasadnione celami tych
zajeC, a takze zajecia nadobowigzkowe (dodatkowe) mogg by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym, w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyszkolnych, a takze
podczas wycieczek i wyjazdow.
12.Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze prowadzone sg w grupach liczgcych do 8 ucznidw,
korekcyjno-kompensacyjne do 5 uczniéw, rozwijajgce uzdolnienia do 8 ucznidw i logopedyczne —
do 4 ucznidw.
13.Godzina zajec realizujgcych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45 minut,
a godzina zajec¢ specjalistycznych 60 minut.
14.W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w czasie
krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych
zajec.
15.Szkota organizuje zajecia pozalekcyjne w formie koét i zespotdw zainteresowan corocznie
wynikajgcych z organizacji pracy szkoty.
16.Liste dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla corocznie Dyrektor, po zaopiniowaniu projektu
listy przez Rade Pedagogiczng, w porozumieniu z Radg Rodzicéw.
17.Dyrektor szkoty moze udzieli¢ zezwolenia na indywydualny program lub tok nauki.
18.0rganizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa sie zgodnie z odrebnymi
przepisami oraz procedurami funkcjonujgcymi w szkole.
19.Godziny do dyspozycji dyrektora szkoty, ujete w ramowym planie nauczania, przeznacza sie

przede wszystkim na realizacje zajeC rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

§ 49
1. Szkota w miare posiadanych $rodkéw i za zgodag rodzicéw, zgodnie z obowigzujgcymi

w tym zakresie przepisami, organizuje zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze dla ucznidw,

ktérzy majg opdznienia w uzyskaniu osiggniec¢ z zakresu zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego.
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2. Szkota w miare posiadanych srodkéw i za zgodg rodzicow, zgodnie z obowigzujgcymi

w tym zakresie przepisami, organizuje zajecia korekcyjno — kompensacyjne dla uczniéw,

u ktorych stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce uzyskanie

osiggnie¢, wynikajgcych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego.

3. Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno — wyréwnawczych, korekcyjno — kompensacyjnych

trwa do czasu zlikwidowania opdéznieh w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych, wynikajgcych

z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego Ilub ztagodzenia badz

wyeliminowania zaburzen stanowigcych powodd objecia ucznia dang formg pomocy.

4. O zakonhczeniu udzielania pomocy w formie okreslonej w ust. 3 decyduje dyrektor szkoty na

whniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzgcego zajecia.

5.W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno- pedagogiczng. Pomoc udzielana jest

wychowankom, rodzicom i nauczycielom.

6. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na :

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

)
)
K)

diagnozowaniu srodowiska ucznia;

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia

i umozliwianiu ich zaspokojenia;

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod uczniow i rodzicow;
podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo — profilaktycznego Szkoty oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;
wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne
dzieci;

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom,;

wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

6. 1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z:

1. rodzicami;
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§

2. poradniami psychologiczno-pedagogicznymi; w tym specjalistycznymi,
3. podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci,

4. placowkami doskonalenia nauczycieli.

6.2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na wniosek:
1.rodzicow;
2.ucznia;
3.nauczyciela — wychowawcy klasy;
5.poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
6.dyrektora szkoty,

7 .kuratora sgdowego.

50

. Szkofta organizuje w miare posiadanych $rodkéw i zgodnie z odpowiednimi przepisami

w tym zakresie gimnastyke korekcyjng dla uczniow z odchyleniami w prawidtowej budowie

i postawie ciata oraz z obnizeniem ogolnej sprawnosci fizycznej i z niektorymi zaburzeniami

przewlektymi.

2. Gimnastyka moze by¢ prowadzona w grupach klasowych lub miedzyklasowych.

3. Udziat ucznia w zajeciach gimnastyki nie zwalnia go z udziatu w zajeciach wychowania
fizycznego, chyba Ze istniejg przeciwwskazania lekarskie dotyczgce wszystkich lub niektorych
¢wiczen wynikajgcych z programu tych zajec.

4. UCZNIOM, KTORYM Z PRZYCZYN ROZWOJOWYCH, RODZINNYCH LUB LOSOWYCH
JEST POTRZEBNA POMOC | WSPARCIE szkota organizuje pomoc na zasadzie wolontariatu
oraz poprzez kontakt z odpowiednimi instytucjami.

5. Samorzad Uczniowski petni piecze nad dziataniami z zakresu wolontariatu, a szczegdtowy
zakres dziatan okresla regulamin Samorzgdu Uczniowskiego.

§ 51

1. Szkota organizuje, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami, nauczanie
indywidualne na wniosek rodzicbw ucznia posiadajgcego orzeczenie o0 potrzebie
indywidualnego nauczania, wydane przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng lub inng
poradnie specjalistyczng.

2. Szkofa wspoftpracuje z instytucjami dziatgjgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy za
posrednictwem dyrektora szkoty.

§ 52

Doradztwo zawodowe realizowane jest w klasie VII i VIII w wymiarze 10 godzin w kazdej z klas,
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W oparciu o program przygotowany przez nauczyciela realizujgcego zadania z zakresu doradztwa

zawodowego, dopuszczony przez dyrektora szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

§ 53

1. Organizacje nauczania, wychowania i opieki okreslajq :
1)program wychowawczo — profilaktyczny,

2)szkolny zestaw programéw nauczania,

3)arkusz organizacyjny,

4)plan pracy swietlicy,

5)plan pracy biblioteki,

6)plany pracy kot przedmiotowych i kot zainteresowan.

2. Szkota zapewnia gabinet profilaktyki zdrowotnej.

Rozdziat Biblioteka szkolna
§54
1.Biblioteka jest pracownig szkolng, ktdrej zadaniem jest:
1)realizacja potrzeb i zainteresowan uczniéw oraz nauczycieli;
2)wypetnianie zadan edukacyjnych Szkoty;
3)doskonalenie warsztatu nauczycieli;
4)popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow;
5)popularyzowanie wiedzy o regionie.
2.Zbiorami biblioteki sg materiaty piSmiennicze (ksigzki, czasopisma, i dokumenty niepiSmiennicze
(materiaty audiowizualne, programy komputerowe) a takze bezptatne podreczniki rzgdowe
wypozyczane uczniowi na okres 1 roku szkolnego.
3.Czas pracy biblioteki dostosowany jest do czasu pracy Szkoty.
4.Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujgc je do tygodniowego rozktadu zajecé,
w szczegolnosci w sposob umozliwiajgcy dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.
5.Czas otwarcia biblioteki dla uzytkownikéw, tgcznie z lekcjami bibliotecznymi i innymi formami
pracy z czytelnikiem, wynosi 2/3 wymiaru godzin pracy nauczyciela bibliotekarza.
6.Ewidencje uzytkownikéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
7.1/3 czasu pracy nauczyciela bibliotekarza przeznaczona jest na prace wewnetrzne -
administracyjne.
8.Z biblioteki mogg korzystac:
1)uczniowie;
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2)nauczyciele i inni pracownicy Szkoty;

3)inne osoby, w tym rodzice - za zgodg Dyrektora.

9.Status uzytkownika Biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

10.Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy praca pedagogiczna z czytelnikiem poprzez:
1)aktywne udostepnianie zbioréw czytelnikom;

2)udzielanie informacji bibliotecznych;

3)poradnictwo w doborze lektury;

4)edukacje czytelniczg i medialng;

5)otaczanie opiekg ucznidow szczegodlnie zdolnych i tych, ktérzy majg trudnosci w nauce;
6)wspotdziatanie z nauczycielami w celu rozpoznania uzdolnien i zainteresowan uczniow;
7)opieke nad uczniami nieuczeszczajgcymi na lekcje religii;

8)organizowanie konkurséw, quizéw propagujgcych czytelnictwo;

9)inspirowanie pracy aktywu czytelniczego;

10)udostepnianie nauczycielom, opiekunom kot zainteresowan potrzebnych im materiatow;
11)prowadzenie réznych form wizualnej informaciji o ksigzce i jej tworcach;

12)pomoc w korzystaniu z multimedialnych programow edukacyjnych;

13)ksztattowanie kultury czytelniczej.

11.Nauczyciel bibliotekarz wykonuje prace organizacyjne w zakresie:

1)gromadzenia zbiorow (zakup, darowizna zagubione ksigzki);

2)ewidencji zbioréw;

3)opracowywania bibliotecznego zbioréw (techniczne, klasyfikowanie wg UKD, katalogowanie);
4)selekcji zbiorow;

5)konserwacji zbiordéw;

6)organizacji warsztatu informacyjnego (wydzielenie ksiegozbioru podrecznego, prowadzenie
katalogow);

7)organizacji udostepniania zbioréw, a w tym: zasady wypozyczania ksigzek, korzystania z nich,

a takze zasady zwrotu naleznos$ci za zniszczone bgdz zagubione ksigzki, prowadzenie zapisow
wypozyczeh umozliwiajgcych kontrole obiegu materiatéw bibliotecznych, prowadzenie statystyki);
8)planowania, sprawozdawczosci, odpowiedzialnosci materialne;.

Rozdziat Nauczanie religii i etyKi

§55

1.Zasady prowadzenia zajec religii i etyki regulujg przepisy zawarte w rozporzgdzeniu MEN z dnia
25 marca 2014 roku.

2.Lekcje religii i etyki sg przedmiotami nieobowigzkowymi i sg prowadzone dla uczniow, ktérych
rodzice to zadeklarujg w formie oswiadczenia pisemnego, ktéra nie musi by¢ ponawiana

w kolejnym roku szkolnym, natomiast zmieniona w kazdym momencie.
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3.Uczniowie niekorzystajgcy z lekciji religii i etyki objeci sg zajeciami opiekunczo-wychowawczymi
w bibliotece szkolnej.

Dziat V Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

Rozdziat Zadania i obowigzki nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych

§56

1.W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw: administracyjnych, technicznych

i pracownikow obstugi.

2.Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty okreslajg odrebne przepisy.
3.Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty oraz zasady ich wynagradzania okreslajg
odrebne przepisy.

§57

1.0bowigzki nauczycieli okresla Ustawa z 26 5tyczn/a 1982 r. - Karta Nauczyciela (DzU z 2006 r.
Nr 97, péz. 674 z pdzn. zm.) oraz przepisy wykonawcze.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem uczniow, troskg o ich zdrowie, z poszanowaniem godnosci
osobistej ucznia.

3.0bowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniow.

4.Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli okreslajg
odrebne przepisy.

5.Zadania i obowigzki pracownikdw niepedagogicznych okreslajg postanowienia umow o prace
oraz zakresy obowigzkdw.

§58

1.Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny
za jakosc i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2.W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel w szczegdlnosci:

1) zapewnia prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegolnosci poprzez:

a)realizacje obowigzujgcych tresci wynikajacych z podstawy programowej i programdéw nauczania;
b)stosowanie wtasciwych metod nauczania;

c)systematyczne przygotowywanie sie do zajec;

d)petne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec;

e)wtasciwe prowadzenie pozostajgcej w jego gestii dokumentacji dziatalnosci pedagogicznej;
f)dokonanie wyboru podrecznika spos$rdd dopuszczonych do uzytku szkolnego;

2)dba o wyposazenie warsztatu pracy w pomoce edukacyjne;

3) wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidw, rozwoj ich zdolnosci i zainteresowan;

4)udziela uczniom pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznane
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potrzeby uczniow;
5)przestrzega wewnatrzszkolnych zasad oceniania, dbajgc o obiektywng ocene wiedzy
i umiejetnosci ucznia;
6)sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach okreslonych
w przepisach odrebnych, za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote;
7)realizuje zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania
uczniow.
8)jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach  edukacyjnych odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci  psychofizycznych ucznia.
3.0bowigzkiem kazdego nauczyciela jest doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych oraz
podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczegolnosci poprzez:
samoksztatcenie, udziat w pracach zespotéw nauczycielskich, korzystanie z pozaszkolnych form
doskonalenia zawodowego.
4 Nauczyciel oddziatu przedszkolnego przeprowadza diagnoze przedszkolng wychowankéw
w roku poprzedzajgcym nauke w klasie pierwszej szkoty podstawowe;j.
5.W szkole moze byC¢ zatrudniony asystent nauczyciela, ktérego zadaniem jest wspieranie
nauczyciela prowadzgcego zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze.
6.Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt oddziatowy, ktérego celem
jest zorganizowanie wspétpracy nauczycieli i ustalenie zestawu programéw nauczania dla
kazdego oddziatu oraz modyfikowanie go w miare potrzeb.
7.Nauczyciele danego przedmiotu, lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych, mogg tworzy¢
zespoty przedmiotowe.
8.Dla realizacji celéw i zadan o charakterze interdyscyplinarnym Rada Pedagogiczna moze
tworzy¢ zespoty problemowo-zadaniowe, okreslajgc szczegotowy zakres ich dziatania.
9. Pracg poszczegolnych zespotow, o ktdérych mowa w ust. 2, kieruje, powotany na wniosek
zespotu, jego przewodniczacy.
10.Zespdt przedmiotowy pracuje wedtug planu sporzgdzonego na dany rok szkolny, zgodnie
z ustaleniami planu pracy Szkoty.
11.Do zadan zespotow przedmiotowych nalezy w szczegolnosci:
1)wspodlne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobow badania
osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

2) stymulowanie rozwoju uczniéw,

3) tworzenie wewnatrzszkolnych programow i plandw,

4) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw nauczania,

2)organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
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dla nauczycieli,

) nadzorowanie przygotowan ucznidéw do olimpiad i egzamindw,

) udziat przedstawicieli zespotu w konferencjach metodycznych i szkoleniowych,

3)opiniowanie programu z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku

w szkole.

§59

1.Zasady pracy pracownikow administracyjnych i obstugowych okreslajg odrebne przepisy.

Z uwagi na charakter zakfadu pracy, w ktérym sg zatrudnieni, powi

nni reprezentowac wtasciwg postawe wobec uczniow.

Rozdziat Zakres zadahn wychowawcy

§60

1.Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, w szczegolno$ci:
1)tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwadj ucznia, proces jego edukacji oraz przygotowania
do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2)inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

3)podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktbw w zespole uczniow oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

4)realizowanie zadan wynikajgcych z programu wychowawczo - profilaktycznego Szkoty.
2.Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1)otacza indywidualng opiekg kazdego ucznia,

2)wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a.planuje i organizuje rézne formy zycia zespotowego (wycieczki, imprezy klasowe) rozwijajgce
jednostki i integrujgce zespot uczniowski;

b.ustala tresci zgodne z programem wychowawczo — profilaktycznym Szkoty formy zajec
tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3)zapoznaje rodzicow i ucznidow z obowigzujgcymi w Szkole zasadami oceniania, klasyfikowania

i promowania uczniéw oraz programem wychowawczo - profilaktycznym Szkoty;

4)wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc ich
dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych uczniow, ktérym z racji
szczegolnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych
potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki;

5)wspotpracuje z poradnig psychologiczno - pedagogiczng i innymi specjalistami swiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan i szczegoélnych uzdolnien ucznidw;

6)utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, organizuje spotkania z rodzicami zgodnie

z harmonogramem w celu:
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a.udzielania informacji o postepach w nauce i o0 zachowaniu uczniéw;
b.poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;
c.wspotdziatania z rodzicami, zwtaszcza okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow pomocy w swoich dziataniach;
d.wigczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty.
3.Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczgce klasy oraz prowadzi dokumentacije
klasy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
4 Wychowawcy pierwszego i drugiego etapu edukacyjnego tworzg zespoty wychowawcze.
5.Pracg zespotu wychowawczego kieruje, powotany przez Dyrektora przewodniczgcy zespotu.
6.Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczegolnosci:
1)ustalenie wspdlnej strategii postepowania zarowno w stosunku do uczniéw wyrdzniajgcych sie,
jak i sprawiajgcych ktopoty wychowawcze;
2)dzielenie sie doswiadczeniami i ciekawymi pomystami;
3)koordynowanie i wspieranie inicjatyw organizacji szkolnych;
4)opracowanie projektu programu wychowawczo - profilaktycznego Szkoty.
7.Zadania nauczycieli i wychowawcow w zakresie bezpieczenstwa ucznidw:
1)Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw podczas
zajec¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.
2)Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy
i zarzgdzenia odnosnie bhp i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z zakresu bhp
i p/poz.
3)Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora Szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do :
a)punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajgcym jego
nadzorowi,
b)aktywnego petnienia dyzuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajgcych od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowac na niebezpieczne,
zagrazajgce bezpieczenstwu ucznidow zachowania (agresywne postawy wobec kolegow,
bieganie, siadanie na poreczach schoddw, parapetach okiennych i innych.
c)przestrzegania obowigzku zamykania drzwi do sal lekcyjnych ,
d)dbania, by uczniowie nie $miecili, brudzili, dewastowali sScian, tawek i innych urzgdzen
szkolnych oraz by nie niszczyli ro$lin,
e)zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego lub sal lekcyjnych,
f)egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw,.

g)natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan
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zmierzajgcych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku,

h) nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
i poinformowania o tym fakcie dyrektora Szkoty.
8.Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wtasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom

biorgcym udziat w pracach na rzecz szkoty i sSrodowiska. Prace mogg by¢ wykonywane

po zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzgdzenia i Srodki

ochrony indywidualne; .
9.Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych
miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajecC.
10.Nauczyciel jest zobowigzany do nierozpoczynania zajec, jezeli w pomieszczeniach lub innych
miejscach, w ktérych majg by¢ prowadzone zajecia stan znajdujgcego sie wyposazenia stwarza
zagrozenia dla bezpieczenstwa.
11.Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia
zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do petnych przerw miedzylekcyjnych.
12.0bowigzki nauczyciela w przypadku zagrozenia pozarowego:
1)Nauczyciel ma obowigzek zapoznac sie i przestrzegac Instrukcji Bezpieczeristwa Pozarowego
w szkole.
13.Nauczyciel organizujgcy wyjscie uczniow ze Szkoty lub wycieczke ma obowigzek przestrzegac
zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych obowigzujgcej w Szkole.
14.Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie :
1)ma obowigzek wej$¢ do sali razem z dzieémi. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom
bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to do dyrektora Szkoty celem usuniecia
usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmowi¢ prowadzenia zajeé
w danym miejscu.
2)Podczas zajec nauczyciel nie moze pozostawi¢ ucznidw bez zadnej opieki.
3)Nauczyciel powinien kontrolowa¢ wiasciwg postawe ucznibw w czasie zaje¢. Korygowac
zauwazone btedy i dbac o czystosc, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu.
4)Po skonczonej lekcji nauczyciel razem z uczniami opuszcza sale lekcyjng.
5)Ucznidéw chcgcych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo.
6)Nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;.
15.Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznac¢ uczniow z :
1)Zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia,
2)Sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,
3)Z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych,

4)Zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.
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Dziat VI . Uczniowie

Rozdziat Prawa i obowigzki ucznia
§61
1.Uczen ma prawo do:
1)wiasciwie zorganizowanego procesu edukacji, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
2)opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo;
3)ochrony i poszanowania jego godnosci;
4)korzystania z pomocy stypendialnej bgdz doraznej, okreslonej odrebnymi przepisami;
5)zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym;
6)swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegodlnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
Swiatopoglgdowych i religijnych — jesli nie narusza w tym dobra innych osob;
7)rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
8)sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, zgodnej z wymaganiami, zasadami i kryteriami
zawartymi w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania;
9)pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
10)korzystania z poradnictwa psychologiczno- pedagogicznego;
11)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw edukacyjnych, ksiegozbioru biblioteki
podczas zajec pozalekcyjnych;
12)wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowg oraz zrzeszenia sie
w organizacjach dziatajgcych w szkole;
13)wsparcie w procesie nauczania ze strony szkoty zgodnie z zaleceniami poradni
psychologiczno- pedagogicznej;
14)ztozenia skargi do Dyrektora za posrednictwem opiekuna samorzgdu szkolnego z mozliwoscig
odwotania sie do organu prowadzgcego lub organu prowadzgcego nadzor pedagogiczny.
2.Uczen jest obowigzany do:
1)przestrzegania obowigzujgcych przepisoéw okreslonych Regulaminem Szkoty, dbania o schludny
wyglad oraz noszenia stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych;
2)systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ edukacyjnych;

3) regularnego odrabiania zadan domowych;

4) prowadzenia zeszytu przedmiotowego zgodnie z wymogami nauczyciela;
3)podporzadkowania sie poleceniom Dyrektora i innych nauczycieli;
4)systematycznego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty;

a.nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych wynoszacg
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w okresie jednego miesigca co najmniej 50%, uznaje sie za niespetnienie obowigzku szkolnego,

a taka nieobecno$¢ podlega egzekucji administracyjnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
5)przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

6)przestrzegania wtasciwego zachowania i bezpieczenstwa w czasie zajec i na terenie szkoty;

7) przestrzegania zakazu samowolnego oddalania sie poza teren szkoty w czasie zaje¢ szkolnych
oraz przerw;

8)dbania o wtasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwdj;

9)dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole;

10)nieuzywania w czasie zajeC lekcyjnych telefonébw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych;

11)wtadciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

12)usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w terminie do 7 dni od przyjscia do
szkoty — usprawiedliwienie powinno by¢ sporzgdzone przez rodzicéw w formie pisemnego lub
ustnego (telefonicznego) oswiadczenia o przyczynach nieobecnos$ci dziecka.

13) Dtuzsze niz tygodniowe usprawiedliwienia nieobecnosci na lekcjach wychowania fizycznego

w przypadku gdy uczen uczeszcza na pozostate lekcje powinny by¢ potwierdzone zwolnieniem
lekarskim.

13.1)Nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z lekcji po przedtozeniu pisemnego oswiadczenia od
rodzica, rozmowy ustnej lub telefoniczne.

13.2)Uczen w przypadku ztego samopoczucia moze by¢ zwolniony z dalszych zaje¢ szkolnych
tylko po uprzednim uzgodnieniu zwolnienia przez nauczyciela prowadzgcego zajecia,
wychowawce klasy lub dyrektora szkoty z rodzicami. Uczen nie moze bez opieki osoby dorostej
samodzielnie wraca¢ do domu.

Rozdziat Nagrody i kary

§ 62

1.Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1)wybitne osiggniecia w nauce,

2)zaangazowanie w roznorodng dziatalno$¢ na rzecz szkoty,

3)osiggniecia zwigzane z dziatalnoscig pozalekcyjng szkoty.

2.Nagrodami, o ktérych mowa w ust.1, sa:

1)pochwata wychowawcy wobec catej klasy,

2)pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec ucznidow Szkoty,

3)list gratulacyjny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow,

4)dyplom uznania od Dyrektora,

5)nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora.
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3.Wychowawca lub Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowic
0 przyznaniu nagrody w innej formie.

4.Z tego samego tytutu mozna przyznac¢ wiecej niz jedng nagrode.

5.Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpic¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej.

6.Szkota informuje rodzicow o przyznanej nagrodzie.

1)Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wniesS¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem do

Dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania.

2)Od nagrody przyznanej przez Dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do

Dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej udzielenia.

3)Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni, moze positkowac sie opinig wybranych organéw

szkoty.

AW razie jakichkolwiek zastrzezen do przyznanej nagrody, uczen/rodzic ma prawo zwrécié

nagrode dyrektorowi szkoty.

7.Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegolnosci uchybianie obowigzkom szkolnym
uczen moze zostac ukarany:

1)upomnieniem wychowawcy klasy;

2)pozbawieniem przez wychowawce petnionych w klasie funkcji;

3)upomnieniem lub nagang Dyrektora udzielonym indywidualnie lub w obecnosci wychowawcy
klasy;

4)pozbawieniem petnionych na forum Szkoty funkciji;

5)zawieszeniem na czas oznaczony prawdo udziatu we wszystkich lub okreslonych zajeciach
prowadzonych w systemie pozalekcyjnym oraz w wycieczkach, z wyjgtkiem tych, podczas ktérych
realizowane sg elementy obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

8.Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia i nie moze by¢ ona
stosowana w sposob naruszajgcy nietykalnos¢ i godnosc osobistg ucznia.

9.Kary z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt.1 i 2, naktada Dyrektor.

10.0 natozonej karze informuje sie rodzicéw.

11.0d kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora. 12.0dwotanie
moze wznies¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa w ust.4.

13.Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od otrzymania.

14.Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.

15.W uzasadnionych przypadkach uczen, na wniosek Dyrektora, moze by¢ przeniesiony przez
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kuratora oswiaty do innej szkoty.

16.Mozna odstgpi¢ od wystgpienia o przeniesienie ucznia do innej szkoty, za poreczeniem
wiasciwego zachowania ucznia, udzielonym przez nauczyciela lub Samorzad Uczniowski.

Dziat VII. Rodzice

Rozdziat Prawa i obowigzki rodzicow

§63

1.Do obowigzkdw rodzicow nalezy:

1)wspieranie procesu nauczania i wychowania;

2)systematyczny kontakt z wychowawcg klasy;

3)udzielanie w miare swoich mozliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej szkole;

4)biezgce analizowanie informacji o postepach w nauce i zachowaniu dziecka zapisywanych

w dziennikach lekcyjnych, zeszytach wychowawcow klas, zeszytach do korespondenciji

z rodzicami i informacji ustnie przekazywanych przez nauczyciel;

5)usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w terminie do 7 dni od przyjscia
dziecka do szkoty;

6)zwalniania dziecka z lekcji po przedtozeniu pisemnego oswiadczenia, informacji ustnej bgdz
telefoniczne;.

2.Do podstawowych obowigzkéw rodzicow dziecka wynikajgcych z ustawowego obowigzku
szkolnego nalezy:

1)dopetnienie czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka podlegajgcego obowigzkowi
szkolnemu;

2)zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

3)informowanie w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowej,

w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku przygotowania przedszkolnego

i szkolnego, jezeli obowigzek ten jest realizowany za granicg albo przy przedstawicielstwie
dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

4)zapewnienie warunkéw nauki okreslonych w zezwoleniu dyrektora szkoty podstawowej,

w obwodzie ktérej dziecko mieszka, w przypadku realizowania obowigzku przygotowania
przedszkolnego poza przedszkolem lub oddziatem przedszkolnym i szkolnym poza szkotg;
5)zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych.

3. Za zniszczone mienie szkoly odpowiedzialno§¢ materialng ponoszg rodzice i sg oni
zobowigzani osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokryé koszty jego naprawy albo koszty
zakupu nowego mienia.

4.Dla zapewnienia warunkow osiggania jak najlepszych wynikow ksztatcenia wychowania uczniéw
konieczna jest wspétpraca rodzicow z organami szkoty.

5.W ramach tej wspodtpracy rodzice majg prawo do:
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1)kontaktéw z wychowawcg klasy i nauczycielami;

2)dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka i rodziny;
3)wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty;

4)wyrazania opinii dotyczgcych pracy szkoty i poszczegolnych nauczycieli dyrektorowi szkoty oraz

kuratorowi oswiaty, bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantow.

Dziat VII. Postanowienia koncowe

§64

1.Dokonywanie zmian w Statucie odbywa sie w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.

2.Zasady postepowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektérych jego postanowien okresla
ustawa.

3.Dyrektor zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie ze Statutem wszystkim cztonkom spotecznosci
szkolnej i osobom zainteresowanym poprzez udostepnienie tresci Statutu w kancelarii szkoty.

4 .Statut wchodzi w zycie z dniem 29 listopada 2017 roku.
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